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I. Zakladni udaje o Skole

*  Nizev skoly: Obchodni akademie a Hotelova skola Havlicktv Brod
e Sidlo skoly: Bratrikt 851, 580 02 Havlicktiv Brod

*  Odloucené pracovisté: ~ Havlickiv Brod, Kyjovska 3187

»  Zfizovatel skoly: Kraj Vysoéina, Zizkova 57, 587 33 Jihlava

»  Vedeni skoly:
Mgr. Jifi Forman — feditel Skoly
Mgr. Karel Sedlak — zastupce reditele
Ing. Radka Svatosova — zastupce feditele pro obory vzdélani s maturitni zkouskou

Ing. Marie Mrazova — zastupce feditele pro obory vzdélani s vyuénim listem a praktické
vyucovani

Ing. Jana Dubnova - zastupce feditele pro ekonomiku a provoz

*  Charakteristika skoly:

Obchodni akademie a Hotelova Skola Havlicktiv Brod je pfispévkovou organizaci, ktera
vznikla 1. 7. 2004 slouc¢enim tfi havlickobrodskych skol — Obchodni akademie, Havlickéiv Brod,
U Trojice 2005 a Integrované stfedni Skoly, Havlicktiv Brod, Kyjovska 3187 s Integrovanou
stfedni Skolou podnikani a sluzeb, Havlicktiv Brod, Bratfikti 851. Skola nabizi obory vzdélani
zaméFené na ekonomiku a gastronomii. OA a HS Havli¢ktav Brod je pravnickou osobou zfizenou
Krajem Vysodina dne 17. 6. 2003. V souladu se zfizovaci listinou, schvalenou usnesenim
Zastupitelstva Kraje Vysocina ¢. 045/05/01/ZK ze dne 18. 9. 2001, ve znéni dodatkii schvalenych
pfislusnymi usnesenimi Zastupitelstva Kraje Vysocina, a v souladu se zapisem do rejstfiku skol a
$kolskych zafizeni je pfedmétem ¢&innosti OA a HS Havlicktiv Brod zajisténi vychovy a
vzdélavani v souladu splatnymi pravnimi pfedpisy. Pfedmétem cinnosti je dale zajisténi
navazujictho socidlnitho zazemi vcetné poskytovani stravovani, ubytovacich sluzeb, poradani
vzdélavacich akci a provozovani sportovist a sportovnich zafizeni, provoz zafizeni slouzicich
praktické vyuce a realizace produktt praktické vyuky.

»  Adresa pro ddlkovy p¥istup: web: www.oahshb.cz

e-mail: oahshb@oahshb.cz

*  Skolskd rada:
Skolska rada pracuje pti 8kole od 16. ledna 2005.
Slozenti Skolské rady ve Skolnim roce 2012-2013:

Clenové Skolské rady jmenovani zfizovatelem (usnesenim 0231/05/2012/RK ze dne 31. 1.
2012):



Marie Bohuslavova, vedouci krajského stfediska Ceského svazu Zen Kraje
Vysocina

Ing. Cenék Juzl, mistostarosta mésta Havlickiv Brod
Bc. Jifi Vondracek, clen Zastupitelstva Kraje Vysocina
Clenové Skolské rady zvoleni pedagogickymi pracovniky dne 16. 11. 2011:
Ing. Hana Kopicova, ucitelka odbornych predmétti OA a HS Havli¢kiiv Brod
Ing. Bohuslav Musil, ucitel odbornych pfedmétti OA a HS Havlickiiv Brod

Mgr. Pavlina Rosenkranzova, ucitelka vseobecné vzdélavacich predmétti na OA a
HS Havli¢kav Brod

Clenové Skolské rady zvoleni zdkonnymi zastupci a zletilymi zaky dne 23. 11. 2011:
Lenka Perlikova, administrativni pracovnice, Véznice Svétla nad Sazavou
Tomas Sedlacek, pracovnik Hasi¢ského zachranného sboru Havli¢ktiv Brod

Petra Svecova, zdravotni sestra, Poliklinika Havli¢kaiv Brod



Il. Obory vzdélani na skole ve Skolnim roce 2012-2013

* QObory vzdélani s maturitni zkouskou:

Kéd oboru Nazev oboru Pocet zaku k 30. 9. 2012
63-41-M/02 Obchodni akademie 138
65-42-M/01 Hotelnictvi 119
78-42-M/02 Ekonomické lyceum 103
Celkem 360

e Obory vzdélani s vyucnim listem:

Kéd oboru Nazev oboru Pocet Zaku k 30. 9. 2012
65-51-H/01 Kuchafr - &isnik 135
65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 22
29-54-H/01 Cukrar 43
Celkem 200

¢ Obory nastavbového studia:

Kéd oboru Nazev oboru Pocet Zaku k 30. 9. 2012
65-41-1/51 Gastronomie 25
65-41-1/504 Spolec¢né stravovani 17
Celkem 42

e Celkem za Skolu

Obory vzdélani Pocet trid Pocet zaku k 30. 9. 2012
stfedni s maturitni zkouskou 16 360
stfedni s vyucnim listem 11 200
nastavbové 2 42
Celkem 29 602




Prehled pracovniki Skoly

Ucitelé:
Pocet let
PFijmeni a jméno, titul Vystudovana aprobace Vzdélani praxe vr.| Poznamka
2012
Adam Vaclav, Mgr. télesnd vychova FTVS Praha 13
s ¢estina — zaklady .
Bélouskova lva, Mgr. N , . PF UJEP Usti nad Labem 2
spolecenskych véd
- odborné predméty cukraf, | SPSPT Pardubice,
Dol Vlasta, Bc. \ 34
olejst Viasta, Be pekaf DPS — PF UK Praha
DolejSova Andrea, Mgr. ¢eStina-némcina EE -Il\—/IUUL:;'i:)e‘(:pro 5) 11
. . . rustina — déjepis PF Hradec Krélové
Drapelova Marie, Mer. némdéina PF VSP Hradec Kralové 20
. . o EF VSZ Praha
Drinka Marian, Ing. odborné predméty DPS — VUT Brno 17
Fiala Josef télesnd vychova-brannd | cryc i prana 27
vychova
Ly rustina-déjepis PF Hradec Kralové Y x
Forman Jiti, Mgr. Eetting FE MU Brno 26 feditel Skoly
; rustina-déjepis PF Hradec Kralové
Hladik Josef, PaedDr. anglictina PF VSP Hradec Kralové 29
Holubova lvana, RNDr. matematika-chemie PFF UJEP Brno - ucitelstvi 28
Hvozdecka Jarmila, Mgr. cestina-anglictina FF UJEP Brno 36
Janca Zdenék, Ing. ekonomické predméty VSE Praha; DPS 25
Janovska Lenka, Ing. ekonomické predméty VSE Praha; DPS 26
Jezek Miroslav, Mgr. tellesna vychova-branna FTVS UK Praha 35
vychova
. . g .. PF JU Ceské Budéjovice
Klementova Petra, Mgr. cestina-francouzstina PE MU Brno (pro S§) 7
Klimova Kvéta, Mgr. matemahka-vypocetm MFF UK Praha 21 koordintor
technika ICT
Kénigsmark Jaroslav, PaedDr. | strojirenské predméty PF UK Praha 36 metodik ICT
L ekonomické pfedméty, VSE Praha, DPS
Kopicova Hana, Ing. technika administrativy UUPVPP Praha 30
. . odb- ptedméty — tech. VSST Liberec, DPS
K M , Ing. , . EN ol R iyrns 22
oumarova arie, Ing pis. e el. komunikace OA a VOS Val. Mezifici
. . . uditelstvi odb. predmétd — | PF Ostravské univerzity
Krajh | \"l! , Mgr. . 18
rajhanzlova Viadimira, Mgr obchod a sluzby Ostrava, DPS pro MOV
. matematika-fyzika MFF UK Praha
Kral | , RNDr. e, . < . , 21
ralovafrena r vypocetni technika VSP Hradec Kralové
KFivska Katefina, Ing. ekonomické predméty VSE Praha, uditelstvi 10
Kvackova Jaromira, PhDr. Cestina — pedagogika FF UK Praha 28 Skol. metodik
prevence
. , . y VSE Praha,
Lajnerova Jana, Ing. ekonomické predméty DPS — PE UP Olomouc 21
Lupatova Miroslava, Mgr. rustina-déjepis PF Hradec Kralové 25

anglictina

PF JU Ceské Budéjovic




Melechovska Miroslava,

ucitelstvi odb. predmétl —

PF Ostravské univerzity

Mgr. obchod a sluzby Ostrava 7
. . ) VSCHT Pardubice;
Merclova Hana, Ing. nauka o vyrobé -chemie PGS — CVUT, VAE Praha 31
Mrazova Marie, In ekonomické predmét VSE Praha, DPS 27 ZR pro
» N6 P Y / OWVLPV
Musil Bohuslav, Ing. ekonomické predméty VSE Praha - uditelstvi 30
. s .| VSST Liberec, ]
Myslivec Jan, Ing. odborné predméty — textil DPS — PE UK Praha 30 metodik ICT
Pavlickova Helena, RNDr. matematika-chemie PFF UJEP Brno - ucitelstvi 33
, odborné predmeéty PF Ostravské univerzity
Pertlovd Hana, Megr. Ing. obchod a sluzby CZU Praha 5
PospiSilova Tereza, Bc. anglicky jazyk PF MU Brno 6 studium
Rokos Milan, Ing. ekonomické predméty VSE Praha-ucitelstvi 33 metodik ICT
Rosenkranzova Pavlina, Mgr. | némecky jazyk PF MU Brno 12
i PF Uni ita Arturo Prat,
Flores Salazar, Henry Daniel | Spanélsky jazyk Ch”emvem a Arturo Fra 1
, matematika-zaklady PF Hradec Kralové <
Sedlak Karel, Mgr. techniky PF UP Olomouc (5-12) 34 ZR
Slavikova Alena, Mgr. rustina-némcina FF UJEP Brno 38
Sobotkova lva, Mgr. cestina-obcanska nauka PF VSP Hradec Kralové 23
Sobotova Véra, Mgr. odborné predméty - PF UK Praha 31 vychovny
obchod a sluzby poradce
Stara Etela, PhDr. nemecky jazyk-anglicky | e o1 pregov 35
jazyk
historie, FF MU Brno, DPS,
Stehno Pavel, Mer. vypocetni technika PF U Hradec Kralové 7
ZR pro
v . Ly M < ovmz,
SvatosSova Radka, Ing. ekonomické predméty VSE Praha, DPS 20 .
koordinator
Svp
Simon Oldfich, Mgr. anglictina-déjepis TU Liberec 3
Vozabova Jana, Mgr. némecky jazyk PF MU Brno 25
Ly . x koordinat
Wiche Hubert, Ing. ekonomické predméty VSE Praha, DPS, SJZ z NEJ 27 oorEl\;\a or
Zrnova Jarmila, Mgr. cesky jazyk —obcanska FF UK Praha 31
nauka
Vychovatelé:
Pocet let
PFijmeni a jméno, titul Funkce Vzdélani praxe vr.| Poznamka
2012
Botrilova Jana vychovatelka Gymnazium HB, DPS,_ MU 22
Brno - vychovatelstvi
Y VSE Prah
Cihakova Alena, Ing. vychovatelka rana 20

DPS — VSE Praha




SPS Jihlava

Dockal Petr vychovatel DPS — PE Hradec Kralové 36
Gymnéazium HB, SPS Litomysl
Kasparovska Monika, Bc. vedouci vychovatelka — vychovatelstvi 28
PF UK Praha - vychovatelstvi
Prokopova Jindfiska vychovatelka Gymnazium HB,' SPS Litomy3| 25
- vychovatelstvi
VSST Liberec,
& . . DPS — PF UK Praha
Svecova Jarmila, Ing. vychovatelka OA 3 VOE Val. Mez. 29
CZV — utitel SS
Ucitelé odborného vycviku:
Pocet let
PFijmeni a jméno, titul Funkce Vzdélani praxe vr. | Poznamka
2012
SS spol. stravovani Velké
€apova Marie UOV - Kuchar - ¢iSnik Mezifici, 35
PC Jihlava — pedagogika
SOU Chrudim-servirka,
Kleteckova Iva, Bc. UOV — Kuchar - ¢isnik DPS pro vychovatele, CZU 16
Praha - uditelstvi prakt. vyuc.
SPSPT Pardubice, DPS pro
Klubalova lJitka, Bc. UOV — Cukraf ucit. odb, prledm.etu,_ 16 studium
PF Ostravské univerzity
Ostrava
. - e u VL krejéi, VL kuchat,SPST
LiSkova Vladimira UOV - Kuchat - ¢isnik Jihlava, DPS pro UOV 29
VL cukrarka, SOU Libusin
Neub a Miri UOV — Cukrar ¢ 12
eubauerova Miriam ukrar (mat. zk.), DPS pro UOV
UOV — Kuchaf-&ignik, Vchukrarka, kuchar-cisnik,
Seredova Klara, Bc Stravovaci a ubytovaci IS5 HB ~ spol. strav., DPS pro 10
e . Y uov, C€zU Praha — uditelstvi
sluzby Y
prakt. vyuc.
. . e v SS spol. strav. Velké Mezifigi,
Stroblova Alena UQV — Kuchafr — ¢isnik DPS pro UOV 36
] VL prodavag, IS5 HB — provoz
Vrublova Vladimira Lljk?\:ovzf:rias\llsgsu @ obchodu, DPS 28
v ¥ CZV - vychovatel
Zajickova Jaroslava UQV — Cukrar VL cukrar 32
VL krejéi, VL servirka, SPST
Zacékova Nadéida vedouci UOV Jihlava, SOS obchodu a 28
sluzeb Jihlava, DPS
Asistent pedagoga:
Pfijmeni a jméno Pocet let
Pfijmeni a jméno, titul ., J ., ]V . Vzdélani praxe vr.| Poznamka
zaka/zakyné, tfida
2012
ISS Havli¢ktv Brod,
Drasnarova Veronika Vlkova Alzbéta, A3.A | Vysocina Education - 8

studium pro AP




Provozni zaméstnanci:

Pfijmeni a jméno

Funkce

Poznamka

Bartova Renata

kucharka (BR)

Brozova Zderka

uklizecka (BR)

Brtnicka Jitka

kucharka (BR)

Burda Vladimir

spravce pocitacové sité

Coufalova lvana

uklizecka (KY)

Cechova Dana

vedouci Skolni jidelny

Dockal Petr

vedouci doplnikové cinnosti (KY)

Dubnova Jana, Ing.

zastupce reditele pro ekonomiku a provoz

Forgacova Eva, Ing.

projektovy manazer, vedouci 55IC

Grecnarova Alena

mzdova ucetni

1Zevska Véra

uklizecka (KY)

Jand'ourkova Jana

uklizecka (BR)

Kréalova Jindra

uklizecka (KY)

Kuéerova Monika

kucharka (BR)

Musilova Jitka

administrativni pracovnice OP Kyjovska

Nova Ludmila

uklizecka (BR)

Orest Jaroslav

udrzbar - topic, referent BOZP a PO (BR)

Peskova Iveta

sekretdrka reditele skoly a pracovnice spisové sluzby

Poslusna Milena

pracovnice $SIC

Provaznikova Monika

uklizecka (BR)

Rychly Milan

spravce budov (BR)

Satrapova lvana

majetkovy referent

Sedlmajerova Zdenka

uklizecka (BR)

Stankova Helena

pomocna kucharka (BR)

Sauflova Helena

rozpoctarka

Tesar Petr

GdrzbaF — topig (KY)

Zikuda Petr

Gdribat - topic (KY)

Zak Jaroslav

spravce budov, referent BOZP a PO (KY)

Zakova Jaroslava

kucharka — provozarka (KY)




IV. Prijimaci fizeni do 1. rocniku

A) Pocty prihlasenych a prijatych studentl a pocty odevzdanych zapisovych

listkli v jednotlivych kolech

1. kolo- 22.dubna 2013 a 23. dubna 2013

. Pocet Pocet Odevzdano
Nazev oboru — zaméfeni Kod oboru prihlasek prijatych 7L
Obchodni akademie 63-41-M/02 65 53 22
Hotelnictvi 65-42-M/01 68 46 27
Ekonomické lyceum 78-42-M/02 59 44 29
Gastronomie 65-41-1/51 23 20 --
Kuchat-cisnik 65-51-H/01 63 61 32
Cukrar 29-54-H/01 25 23 10
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01 16 16 7
Prodavac 66-51-H/01 11 11 8
CELKEM - 330 274 135
2. kolo - 27. kvétna 2013
. Pocet Pocet Odevzdano
Nazev oboru — zaméfeni Kod oboru prihlasek prijatych 7L
Gastronomie 65-41-1/51 2 2 --
Kuchat — ¢isnik 65-51-H/01 4 4 4
Prodavacd 66-51-H/01 1 1 1
Stravovaci a ubytovaci sluzby 65-51-E/01 2 2 2
CELKEM -- 9 9 7
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B) Kritéria pfijimaciho Fizeni ke studiu prvniho ro¢niku ve Skolnim
roce 2013 - 2014 v prvnim kole pfijimaciho fizeni

1. Kritéria pfijimaciho fizeni pro obory vzdélani s maturitni zkouskou a obor
nastavbového studia:

1.1. Prvnim kritériem pfijimaciho fizeni je hodnoceni prospéchu
na vysvédcenich z predchoziho vzdélavani.

\1.1.1. Obory vzdélani s maturitni zkou§kou\
a) Hodnoti se celkovy primérny prospéch ze vsech povinnych predmétd
na vysvédcenich za:
- 1. pololeti 8. ro¢niku zakladni Skoly:
20 - 0 bod( za prlimérny prospéch 1,00 — 2,50
- 2. pololeti 8. ro¢niku zakladni Skoly:
20 - 0 bod( za prdmeérny prospéch 1,00 — 2,50
- 1. pololeti 9. ro¢niku zakladni Skoly:
20 - 0 bod( za prdmeérny prospéch 1,00 — 2,50
b) Hodnoti se prospéch z ¢eského jazyka, matematiky a prvniho ciziho jazyka
ve sledovanych tfech pololetich na vysvédcenich ze zakladni Skoly:
60 - 0 bod za soucet znamek 9 — 45

[1.1.2. Obor nastavbového studia
a) Hodnoti se celkovy priimérny prospéch ze vsech povinnych predmétt
na vysvédcenich za:
- 1. pololeti 2. ro¢niku stfedni Skoly:

20 - 0 bodU za primérny prospéch 1,00 — 2,80

- 2. pololeti 2. ro¢niku stfedni skoly:
20 - 0 bod( za prmérny prospéch 1,00 — 2,80

- 1. pololeti 3. ro¢niku stfedni skoly:
20 - 0 bod( za prmérny prospéch 1,00 — 2,50

b) Hodnoti se prospéch z ¢eského jazyka, matematiky a prvniho ciziho jazyka
ve sledovanych tfech pololetich na vysvédcenich ze stfedni skoly:
60 - 0 bodli za soucet znamek 9 — 45

1.2. Druhym kritériem pfijimaciho Fizeni je pfijimaci zkouska.
Vsichni uchazedi o ¢tyrleté obory vzdélani s maturitni zkouskou budou sklddat pfijimaci zkousku
z ceského jazyka, uchazeci o obor nastavbového studia budou sklddat pfijimaci zkousku z ¢eského

jazyka a literatury.
Forma a obsah pfijimaci zkousky:

- obory vzdélani Ekonomické lyceum, Hotelnictvi, Obchodni akademie: pisemny test z ceského
jazyka v rozsahu uciva pro zakladni skoly

- obor vzdélani Gastronomie: pisemny test z ceského jazyka a literatury v rozsahu uciva pro
zakladni Skoly a pro obory vzdélani s vyucnim listem

Bodovani prijimaci zkousky: max. 120 bodi

1.3. Stanoveni kritéria Uspésnosti prijimaci zkousky
Prijimaci zkousku uspésné sloZi Zaci, ktefi vtestu z éeského jazyka ziskaji alespori 30 bodu.
Uchazedi, ktefi této hodnoty nedosahnou, nesplni kritéria pfijimaciho fizeni.
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1.4. Pofadi uchazecti

Uchazedi, ktefi spini kritéria prijimaciho fizeni, budou pfijati v poradi podle celkového poctu bodu
v pfijimacim fizeni. Celkovy pocet bodl je souctem bod(, které uchazel ziskd za vysledky na
vysvédceni ze zakladni skoly, a bod( za pfijimaci zkousku z ceského jazyka.

Pocet prijatych uchazecli do 1. ro¢niku vzdélavani je dan stanovenym predpokladanym poctem
pfijimanych uchazecu.

1.5. Stanoveni dodatkovych kritérii
V pripadé rovnosti celkového poctu bodd u dvou a vice uchazecli budou rozhodovat dodatkova
kritéria v nasledujicim poradi:
a) lepsivysledek z prijimaci zkousky
b) lepsi prospéch z ¢eského jazyka, matematiky a prvniho ciziho jazyka ve sledovanych trech
pololetich na zakladni (stfedni) Skole
c) lepsi celkovy prdmérny prospéch ve sledovanych tfech pololetich na zakladni (stfedni) skole

2. Kritéria pFijimaciho fizeni pro obory vzdélani s vyu¢nim listem:

2.1. Kritériem pfijimaciho fizeni je hodnoceni prospéchu na vysvédcenich
z pfedchoziho vzdélavani.

Hodnoti se priimérny prospéch na vysvédceni za:

- 1. pololeti pfedposledniho ro¢niku vzdélavani uchazece na zakladni skole:
40 - 0 bod za prdmérny prospéch 1,00 — 3,00

- 2. pololeti predposledniho ro¢niku vzdélavani uchazece na zékladni skole:
40 - 0 bodU za primérny prospéch 1,00 — 3,00

- 1. pololeti posledniho ro¢niku vzdélavani uchazece na zakladni Skole:
40 - 0 bodl za primérny prospéch 1,00 — 3,00

Prijimaci zkousku v oborech vzdélani s vyu¢nim listem uchazeci nekonaji.

2.2. Stanoveni dodatkovych kritérii

V pfipadé rovnosti celkového poctu bodi u dvou a vice uchazecl budou rozhodovat dodatkova
kritéria v tomto pofadi:

a) prospéch z matematiky ve sledovanych tfech pololetich na vysvédéeni ze ZS

b) prospéch z éeského jazyka ve sledovanych tiech pololetich na vysvédéeni ze ZS

2.3. Poradi uchazecu
Uchazeci budou pfijati v pofadi podle ziskaného poctu bod( v pfijimacim Fizeni.
Pocet prijatych uchazecl je dan stanovenym predpokladanym poctem pfrijimanych uchazecd.

C) Kritéria prijimaciho fizeni ke studiu prvniho ro¢niku
ve Skolnim roce 2013 - 2014 v druhém kole pfrijimaciho fizeni

1. Kritéria pfijimaciho Ffizeni pro obory vzdélani s maturitni zkouskou a obor
nastavbového studia ve 2. kole pfijimaciho fizeni
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1.1. Kritériem pfijimaciho Fizeni je hodnoceni prospéchu na vysvédcenich z predchoziho
vzdélavani.

‘1.1.1 Obory vzdélani s maturitni zkou§kou‘

a) Hodnoti se celkovy priimérny prospéch ze vsech povinnych predmétt
na vysvédcenich za:

- 1. pololeti 8. ro¢niku zakladni skoly:
20 - 0 bod( za primérny prospéch 1,00 — 2,50

- 2. pololeti 8. ro¢niku zakladni skoly:
20 - 0 bod( za primérny prospéch 1,00 — 2,50

- 1. pololeti 9. ro¢niku zakladni skoly:
20 - 0 bod( za prmérny prospéch 1,00 — 2,50

b) Hodnoti se prospéch z ¢eského jazyka, matematiky a prvniho ciziho jazyka ve sledovanych
tfech pololetich na vysvédcenich ze zakladni skoly:
60 - 0 bodll za soucet znamek 9 — 45

Zavislost poctu pFidélenych bod(l na celkovém priimérném prospéchu ze ZS v daném rozpéti je
linedrni, stejné tak i zavislost pridélenych bodl na prospéchu z vybranych predmét(.

[1.1.2 Obor nastavbového studial

a) Hodnoti se celkovy priimérny prospéch ze vsech povinnych pfedmétti na vysvédcenich za:
- 1. pololeti 2. ro¢niku stfedni skoly:
20 - 0 bod( za primérny prospéch 1,00 - 2,80
- 2. pololeti 2. ro¢niku stfedni skoly:
20 - 0 bod( za primérny prospéch 1,00 - 2,80
- 1. pololeti 3. ro¢niku stfedni skoly:
20 - 0 bod( za primérny prospéch 1,00 - 2,80

b) Hodnoti se prospéch z ceského jazyka, matematiky a prvniho ciziho jazyka ve sledovanych
tfech pololetich na vysvédcenich ze stfedni Skoly:
60 - 0 bodll za soucet znamek 9 — 45

Zavislost poctu pridélenych bod(i na celkovém priimérném prospéchu ze SS v daném rozpéti je
linearni, stejné tak i zavislost pridélenych bodi na prospéchu z vybranych predméta.

1.2 Pfijimaci zkouska
Podle rozhodnuti feditele skoly uchazeci nebudou konat ve 2. kole pfijimaciho fizeni prijimaci
zkousku.

1.3 Pofadi uchazecu

Uchazeci budou prijati v poradi podle ziskaného poctu bodu v ptijimacim fizeni.

Pocet pfijatych uchaze¢l do 1. roc¢niku vzdélavani je dan stanovenym predpokladanym poctem
prijimanych uchazeci (viz bod 6).
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1.4 Stanoveni dodatkovych kritérii

V pfipadé rovnosti celkového poctu bodi u dvou a vice uchazecl budou rozhodovat dodatkova

kritéria v nasledujicim poradi:

a) lepsi prospéch z Ceského jazyka, matematiky a prvniho ciziho jazyka ve sledovanych trech
pololetich na zékladni (stfedni) Skole

b) lepsi celkovy priimérny prospéch ve sledovanych tfech pololetich na zakladni (stfedni) Skole

Kritéria pfijimaciho fizeni pro obory vzdélani s vyucnim listem

2.1 Kritériem pfijimaciho fizeni je hodnoceni prospéchu na vysvédcenich z predchoziho
vzdélavani.

Hodnoti se celkovy priimérny prospéch ze vsech povinnych predméti na vysvédcenich za:
- 1. pololeti pfedposledniho ro¢niku vzdélavani uchazece na zakladni skole:
40 - 0 bodU za pradmérny prospéch 1,00 — 3,00
- 2. pololeti predposledniho ro¢niku vzdélavani uchazece na zakladni skole:
40 - 0 bodU za pridmérny prospéch 1,00 — 3,00
- 1. pololeti posledniho ro¢niku vzdélavani uchazece na zakladni skole:
40 - 0 bod za pradmérny prospéch 1,00 — 3,00
Zavislost poctu pFidélenych bod(i na celkovém priimérném prospéchu ze ZS v daném rozpéti je
linedrni.

Prijimaci zkousku v oborech vzdélani s vyu¢nim listem uchazeci nekonaji.

2.2 Stanoveni dodatkovych kritérii

V pfipadé rovnosti celkového poctu bodi u dvou a vice uchazecl budou rozhodovat dodatkova
kritéria v tomto pofadi:

a) prospéch z matematiky ve sledovanych tfech pololetich na vysvédéeni ze ZS

b) prospéch z Eeského jazyka ve sledovanych tfech pololetich na vysvédéeni ze ZS

2.3 Poradi uchazeci
Uchazeci budou pfijati v pofadi podle ziskaného poctu bod( v ptijimacim fizeni. Pocet pfijatych
uchazecl do 1. ro¢niku je dan stanovenym predpokladanym poctem prijimanych uchazecua.
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V. Vysledky vzdélavani zaku ve skolnim roce 2012-2013

1. Rozdéleni do trid

a) Obory vzdéldni s maturitni zkouskou

1. 63-41-M/02 Obchodni akademie
tFidy Al.; A2; A3.A; A3.B; A4.A; A4.B
2. 65-42-M/01 Hotelnictvi
tridy H1.; H2.; H3.; H4.
3. 78-42-M/02 Ekonomické lyceum
tridy E1.; E2.; E3.; E4.
4.  65-41-1/51 Gastronomie
tridy N1.
5. 65-41-1/504 Spolecné stravovani
tfida N2.

b)  Obory vzdélani s vyucnim listem

1. 65-51-H/01 Kuchar - ¢isnik
tridy K1.A; K1.B; K2.A; K2.B; C3.K; K3.
2. 29-54-H/01 Cukraf
tridy C1;C2,;C3.K
3.  65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
tFidy S1; S3.
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2. Vysledky tfid za I. pololeti Skolniho roku 2012 - 2013
Trida Pocet | Tu | Frameérny Absencena®ka | v | p | 5 | 8 |cn2|cns
prospéch celkem | neoml.
Al. 33 | Zm 2,521 51,24 | 0,24 0 | 28 | 5 0 1 0
E1. 22 | Sim 2,221 37,40 0,00 4 | 15 | 3 0 0 0
H1. 34 | Sbk 2,422 52,61 | 0,00 0 | 28 | 5 1 0 0
N1. 22 | Dri 2,891 83,36 | 0,00 0 | 11 | 8 3 0 0
ci. 16 | Dog 2,303 77,37 | 8,69 1 |10 | 3 2 1 1
K1.A 24 | Ros 2,641 66,41 | 0,13 0 | 13| 1 | 10| o 2
K1.B 25 | Sob 2,314 74,48 | 6,00 2 | 17 | 2 4 0 1
s1. 14 | Pav 2,283 75,85 | 4,00 2 9 0 3 0 0
1. rok. 190 | - 2,465 62,59 | 1,87 9 | 131 | 27 | 22 | 2 4
A2. 27 | Lup 2,286 7903 | 11,70 | 3 | 21 | 1 2 0 0
E2. 30 | Kru 2,107 58,06 | 0,00 4 | 26 | 0 0 0 0
H2. 34 | Kij 2,480 78,41 | 0,24 0o | 31| 2 1 0 0
N2. 17 | Mus | 2,606 53,41 | 0,00 o | 10 | 7 0 0 0
c2. 16 | Ada 2,404 64,75 | 0,88 1 | 13 | 1 1 0 0
K2.A 21 | Sta 2,614 80,66 | 5,86 0o | 14 | 2 5 1 1
K2.B 28 | Per 2,823 79,53 | 1,86 o | 17 | 6 5 1 0
2. rok. 173 | - 2,447 71,72 | 2,97 8 | 132 | 19 | 14 | 2 1
A3.A 19 | Ste 2,144 48,78 | 0,00 2 |17 | o 0 0 0
A3.B 21 | Jes 2,909 100,52 | 0,00 0 | 19 | 1 1 0 0
E3. 30 | Kop 1,868 56,56 | 000 | 10 | 17 | 2 1 0 0
H3. 27 | Mel 2,511 95,81 | 0,89 0o | 23| o 4 1 0
C3.K 23 | Kva 2,449 89,61 | 0,04 1 |2 | 0 2 0 0
K3. 20 | Hia 2,567 77,95 | 1,85 0o | 16 | 3 1 0 1
s3. 9 |Mer| 2953 105,77 | 6,22 0 8 0 1 1 0
3. rok. 149 | - 2,383 79,83 | 079 | 13 [ 120 | 6 | 10 | 2 1
A4.A 21 | Kou 2,348 65,76 | 0,00 1 | 19 | 1 0 0 0
A4.B 15 | Fia 2,764 66,26 | 0,67 o | 13 | 2 0 0 0
E4. 21 | Kii 1,910 65,47 | 0,00 1 |2 | 0 0 0 0
Ha. 23 | Hol 2,717 47,69 | 0,00 2 | 17 | 4 0 0 0
4. roé. 80 - 2,415 60,59 | 0,13 4 | 69 | 7 0 0 0
CELKEM 592 - 2,430 69,33 1,68 34 | 452 | 59 46 6 6
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3. Vysledky trid za Il. pololeti Skolniho roku 2012 - 2013
(po opravnych a nahradnich zkouskach)
Trida Potet | Ty | Pramérny Absencema®¥@ | v | » | s | N |cn2|chs
prospéch celkem | neoml.
Al. 32 Zrn 2,438 76,06 0,22 1 31 0 0 1 0
E1. 22 Sim 2,293 59,45 0,14 p 20 0 0 1 0
H1. 30 Sbk 2,439 75,10 - 1 29 0 0 0 0
N1. 21 Dri 2,874 112,04 - 0 11 10 0 0 0
C1. 14 Dos 2,246 76,78 0,43 3 10 1 0 0 0
K1.A 22 Ros 2,612 98,72 5,68 2 18 2 0 3 1
K1.B 22 Sob 2,531 70,18 0,73 2 19 1 0 1 0
S1. 11 Pav 2,136 71,81 0,55 2 9 0 0 0 0
1. roc. 174 - 2,467 80,05 0,94 13 147 14 0 6 1
A2, 26 Lup 2,349 102,80 0,42 2 23 1 0 0 0
E2. 30 Wi 2,171 81,70 - 4 26 0 0 0 0
H2. 34 Krj 2,357 82,41 - 0 33 1 0 0 0
N2. 17 Mus 2,585 30,82 - 0 16 1 0 0 0
C2. 15 Ada 2,257 77,93 0,27 3 11 1 0 0 0
K2.A 20 Sta 2,673 93,05 1,65 0 19 1 0 1 2
K2.B 27 Per 2,801 90,25 1,74 0 26 1 0 1 0
2. roc. 169 - 2,445 82,35 0,56 9 154 6 0 2 2
A3.A 19 Ste 2,067 49,84 - 3 16 0 0 0 0
A3.B 19 JeZ 2,898 115,63 - 0 19 0 0 0 1
E3. 30 Kop 1,894 80,43 - 7 23 0 0 0 0
H3. 26 Mel 2,557 87,30 0,19 0 25 1 0 0 0
C3.K 23 Kva 2,438 75,78 - 1 22 0 0 0 0
K3. 20 Hla 2,554 61,45 2,65 1 18 1 0 0 2
S3. 8 Mer 2,791 75,12 4,63 0 8 0 0 0 1
3. roc. 145 - 2,376 78,62 0,66 12 131 2 0 0 4
A4.A 21 Kou 2,371 37,71 - 1 20 0 0 0 0
A4.B 15 Fia 2,605 49,66 1,73 0 13 2 0 1 0
E4. 21 Kli 2,042 27,95 - 0 21 0 0 0 0
H4. 23 Hol 2,642 30,56 0,09 2 16 5 0 0 0
4. roc. 568 - 2,396 35,34 0,35 3 70 7 0 1 0
CELKEM 568 - 2,425 74,07 0,67 37 | 502 | 29 0 9 7
Vysvétlivky: TU = tridni ucitel
Vv = pocet 7akl s vyznamenanim
P = pocet zakd, kteri prospéli
5 = pocet Zakl s alespon jednou nedostate¢nou
N = pocet nehodnocenych 7aku
Ch-2,Ch-3 = pocet zakl s méné uspokojivym a neuspokojivym chovanim
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Prospéch s vyznamenanim na konci Skolniho roku 2012-13

a) Pracovisté Bratfika : 23 zaku
Trida Pocet Jména zaka
Al 1 Tdmova Dominika
El. 2 Kubatova Barbora; Kotréova Markéta
H1. 1 Prchalovd Michaela
A2. 2 Hudcova Renata; Zadinova Kristyna

Jelinkova Markéta; Milichovska Jana; Kubatova Pavlina; Mrtkova

E2. 4
Michaela
A3.A 3 Pavlovi¢ova Lena; Kasalovd Daniela; Stépankova Markéta
Palkova Barbora; Ruzickova Nikola; Vavricka Jakub; Havlikova
= ’ Marie; Peldova Michaela; Spinar Martin; Danko Branislav
Ad4.A 1 Hanouskova Michaela
H4. 2 Grecmanova Sarka; Melicharova Barbora
CELKEM p X N —
b) Pracovisté Kyjovska: 14 zaka
Tfida Pocet Jména zaka
C1. 3 Miksova Kristyna; Kubatova Veronika; Sucha Anna
K1.A 2 Pavlasova Hana; Svobodova Veronika
K1.B 2 Novakova Kristyna; Kasal Pavel
S1. 2 Kissova Rozalia; Kuzelova Katefina
C2. 3 Badurova Lenka; Mazurkova Monika; Mottlova Veronika
C3.K 1 Osztatni Josef
K3. 1 Schovancova Michaela
CELKEM 14 |
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Prospéch nedostatecny k 31. 8. 2013 po opravnych zkouskach a zkouskach
v ndhradnich terminech

a) Pracovisté Bratfika : 21 zaka

THida Podet WPocty r:eprosPlvajltv:lih zakua s chtem predmetu .
(ptip. s poctem predmétd, ve kterych nebyli hodnoceni)
47aci—15xN
2 7aci — CIK, KAJ, LIV
N1. 10 2 74kyné — CJK, LIV
1 74kyné — KAJ, LIV; 1 x N
1 z8kyné — CIK
A2. 1 1 7akyné —14 x N
H2. 1 1 7akyné —14 x N
N2. 1 1 zakyné — MAS
H3. 1 1 74kyné — CIK; 1 x N
ALB 5 1 zakyné — MAT, MAS, LIV, PRA; 4 x N
' 1 zakyné — MAT, OAJ; 3xN
1 74kyné — ANJ, LIV, MAT; 7 x N
1 74k — MAS, LIV, OAJ
Ha. > 2 34ci— ANJ
1 zakyné - LIV
CELKEM 21 | -

19



b) Pracovisté Kyjovska: 8 zaku

Tiida Pocet Pocty neprospivajicich zakl s vyctem predméti
(pFip. s poctem predmétd, ve kterych nebyli hodnoceni)
C1. 1 1z3k—-8xN
1 74k — CJL, MAT, TCH, ZPV
KA 2 | 13ak-12xN
K1.B 1 1z3k-POV;3xN
C2. 1 173k — MAT, ZPV; 3 x N
K2.A 1 1 zak — MAT, ICT
K2.B 1 173k — MAT, ZPV; 6 x N
K3. 1 1 zakyné — ODV
CELKEM 8 |-
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VI. Maturitni zkousky — jarni termin

1. Terminy maturitnich zkousek

Trida A4.A N2. E4. A4.B H4.
Prihlasky zaka

k MZ do 1. prosince 2012

Prakticka zkouska

Profilové ¢asti MZ 25.-26. dubna 2013

Ukonceni 2. pololeti 30. dubna 2013

DT a PP spolecné )
&asti MZ (dle JzS) 2.-10. kvétna 2012

UZ spoleéné &asti,
UZ profilové &asti a 20.—23. kvétna 2013 27. kvétna —29. 2013
obhajoby MP

2. Slozeni maturitnich komisi

Trida Ad.A
Obor Obchodni akademie
Pocet zaku 21

Mgr. Oleg Sejfi

Predseda komise ugitel ANJ - VO3 a OA Chotébof

Mistopredseda Ing. Lenka Janovska
Tridni ucitel Ing. Marie Koumarova
CLENOVE

Spolecna c¢ast maturitni zkousky

Predmét Hodnotitel - zkousejici Hodnotitel - prisedici
Cesky jazyk a literatura Mgr. Jarmila Hvozdecka Mgr. Jarmila Zrnova
Anglicky jazyk Mgr. Miroslava Lupacova Mgr. Tereza PospiSilova

Profilova ¢ast maturitni zkousky

Predmét Zkousejici Prisedici
Ekonomika Ing. Katetina Krivska Ing. Lenka Janovska
Uéetnictvi Ing. Hana Kopicova Ing. Radka SvatoSova
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Trida A4.B
Obor Obchodni akademie
Pocet zaku 13

Predseda komise

Ing. Dana Bouchnerova

ucitelka ekonomickych pfedmétd — OA a JS Jihlava

Mistopredseda

Mgr. Iva Sobotkova

Tridni ucitel

Josef Fiala

CLENOVE

Spolecna c¢ast maturitni zkou

sky

Pfedmét

Hodnotitel - zkousejici

Hodnotitel - pfFisedici

Cesky jazyk a literatura

Mgr. Iva Bélouskova

Mgr. Iva Sobotkova

Anglicky jazyk

Mgr. Miroslava Lupacova

Mgr. Jarmila Hvozdecka

Némecky jazyk Ing. Hubert Wiche Mgr. Jana Vozabova

Rusky jazyk Mgr. Marie Drapelova Mgr. Miroslava Lupacova
Profilova ¢ast maturitni zkousky

Predmét Zkousejici Prisedici

Ekonomika Ing. Bohuslav Musil Ing. Jana Lajnerova

Ucetnictvi

Ing. Jana Lajnerova

Ing. Hana Kopicova

Trida

H4.

Obor

Hotelnictvi a turismus

Pocet zakl
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Predseda komise

Ing. Zdenék Pilat

Ucitel odbornych predmétd — HS Trebi¢

Mistoptedseda

Mgr. Jarmila Zrnova

Tridni ucitel

RNDr. Ivana Holubova

CLENOVE

Spolecna c¢ast maturitni zkou

sky

Pfedmét

Hodnotitel - zkousejici

Hodnotitel - pfFisedici

Cesky jazyk a literatura

Mgr. Jarmila Zrnova

PhDr. Jaromira Kvackova

Anglicky jazyk

Mgr. Pavel Stehno

PhDr. Oldfich Simon

Némecky jazyk Ing. Hubert Wiche Mgr. Jana Vozabova
Profilova ¢ast maturitni zkousky

Predmét Zkousejici Prisedici

Ekonomika Ing. Marie Mrazova Ing. Lenka Janovska

Hotelnictvi a cestovni
ruch

Mgr. Vladimira Krajhanzlova

Mgr. Jana Vozabova

Némecky jazyk —
nepovinny

Ing. Hubert Wiche

Mgr. Jana Vozabova

Odborné predméty —
obhajoba MP

Vedouci maturitni prace

Oponent maturitni prace
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Trida

E4.

Obor

Ekonomické lyceum

Pocet zaku

21

Predseda komise

Mgr. Michaela Janiakova

Ucitelka MAT a FYZ — VOS, SPS a OA Caslav

Mistopredseda

PhDr. Jaromira Kvackova

Tridni ucitel

Mgr. Kvéta Klimova

CLENOVE

Spolecna c¢ast maturitni zkou

sky

Pfedmét

Hodnotitel - zkousejici

Hodnotitel - pfFisedici

Cesky jazyk a literatura

Mgr. Iva Sobotkova

PhDr. Jaromira Kvackova

Anglicky jazyk

Mgr. Jarmila Hvozdecka

PhDr. Oldfich Simon

Némecky jazyk Ing. Hubert Wiche Mgr. Jana Vozabova
Profilova ¢ast maturitni zkousky

Predmét Zkousejici Prisedici

Ekonomika Ing. Marian Drinka Ing. Hana Kopicova

Ucetnictvi

Ing. Hana Kopicova

Ing. Marian Drinka

Anglicky jazyk

Mgr. Jarmila Hvozdecka

PhDr. Oldfich Simon

Matematika

Mgr. Kvéta Klimova

Mgr. Karel Sedlak

Zaklady spolecenskych
véd a psychologie

Mgr. Jarmila Zrnova

PhDr. Jaromira Kvackova

Francouzsky jazyk -

nepovinny

Mgr. Petra Krulova

Mgr. Daniela Machova

Spolecenskovédni
pfedméty — obhajoba MP

Vedouci maturitni prace

Oponent maturitni prace

Trida N2.
Obor Spolecné stravovani
Pocet zakl 15

Pfedseda komise

Ing. Marie Kratochvilova
ucitelka odbornych predmét(

SS obchodni a sluzeb SCMSD Zdar nad Sazavou

Mistoptedseda

Mgr. Vladimira Krajhanzlova

Tridni ucitel

Ing. Bohuslav Musil

CLENOVE

Spolecna c¢ast maturitni zkou

sky

Pfedmét

Hodnotitel - zkousejici

Hodnotitel - prisedici

Cesky jazyk a literatura

Mgr. Iva Sobotkova

Mgr. Jarmila Zrnova

Anglicky jazyk

Mgr. Tereza PospisSilova

PaedDr. Josef Hladik

Némecky jazyk

PhDr. Etela Stara

Ing. Hubert Wiche
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Profilova ¢ast maturitni zkousky

Pfedmét

Zkousejici

Prisedici

Ekonomika

Ing. Bohuslav Musil

Ing. Katefina Krivska

Hotelovy provoz

Mgr. Véra Sobotova

Mgr. Vladimira Krajhanzlova

Odborné predméty —
obhajoba MP

Vedouci maturitni prace

Oponent maturitni prace

3. Vysledky maturitnich zkousek

3.1. Vysledky maturitnich zkousek po tfidach — jarni obdobi 2013

POCTY ZAKU - POLOZKY Ad.A | A4.B E4. H4. N2. N2.1l1 | Celkem %
POCTY ZAKU
Celkem ve tridé 21 15 21 23 17 4 101 100
- ukoncili Uspésné posledni ro¢nik 21 13 21 16 15 4 90 89,1
- neukoncdili posledni ro¢nik 0 2 0 7 2 0 11 10,9
- prospéli s vyznamenanim 0 1 0 6 5,9
- prospéli 16 9 18 11 7 1 62 61,4
- neprospéli 4 4 7 2 21 20,8
- nekonali MZ nebo jeji ¢ast 0 0 1 1 1,0
- konajicich MZ na podzim 2013 5 9 0 27 26,7
NEUSPESNOST ZAKU
Ve spolecné ¢asti MZ 4 4 0 4 6 2 20 19,8
- v didaktickém testu 3 1 0 1 3 2 10 9,9
- v pisemné préci 0 1 0 2 2 0 5 5,0
- u Ustni zkousky 1 4 0 2 4 0 11 10,9
V profilové casti MZ 0 0 0 0 2 0 2 2,0
USPESNOST ZAKU
- v absolutnich hodnotach 17 9 21 12 8 1 68
- v procentech 81 60 100 52 47 25 67
3.2. Prospéch s vyznamenanim

AdA-1
E4.-3
H4.-1
N2.-1

Heppnerova Vanda

Holcova Lucie, Kavalirova Tereza, Kocourova Klara

Melicharova Barbora

Hyrs Miroslav
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3.3. Prospéch nedostatecny

Trida Pocet Zaku Pfedmét
Didaktické testy
A4.A 3 MAT
A4.B MAT
H4. 1 MAT
N2. 3 MAT
N2.II 2 MAT
N2. 1 CIL
Celkem 11 --
Pisemné prace
A4.B 1 CiL
H4. 2 CiL
N2. 2 CiL
N2. 1 NEJ
Celkem 6 --
Ustni zkousky SC Mz
A4.A 1 CiL
A4.B 2 CiL
A4.B 2 ANJ
N2. 4 CiL
H4. 1 CiL
H4. 1 ANJ
Celkem 11 --
Profilové predméty
N2. 2 oDP
Celkem 2 --
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4,

Predsedové maturitnich komisi na jinych sSkolach

Termin 20.5.-24.5.2013
Skola VOS, SPS a OA Caslav
Obor Ekonomické lyceum

Oznaceni tfidy

EL4.

Predseda komise

RNDr. Irena Kralova

Termin 22.-24.5.2013

Skola SS obchodni a sluzeb SCMSD, Zdar nad Sazavou
Obor Obchodni akademie

Oznaceni tridy OAA4.

Pocet zakd 19

Predseda komise

Ing. Jana Lajnerova

Termin 29.-30.5.2013

Skola SS obchodni a sluzeb SCMSD, Zdar nad Sazavou
Obor Podnikani (denni forma)

Oznaceni tridy 2.P

Pocet zakd 13

Predseda komise

Ing. Milan Rokos

Termin 20.-24.5.2013
Skola HS Trebi¢

Obor Cestovni ruch
Oznaceni tfidy CR4.

Pocet zakd 32

Predseda komise

Mgr. Marie Drapelova
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Termin 20.—23. 5. 2013 (ustni ¢ast); 17. 5. 2013 (obhajoba MP)
Skola SS obchodu a sluZeb Jihlava

Obor Pfirodovédné lyceum

Oznaceni tfidy 4PL

Pocet zakd 19

Pfedseda komise

RNDr. Ilvana Holubova

Termin 27.-31.5.2013
Skola OA Jihlava

Obor Obchodni akademie
Oznaceni tfidy 4.C

Pocet zakd 26

Predseda komise

Ing. Katefina Krivska

Termin 20.-24.5.2013
Skola OA a VOS Chotébof
Obor Obchodni akademie
Oznaceni tfidy 4.B

Pocet zakd 28

Predseda komise

Ing. Marie Mrazova
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1.

VII.

Terminy zavérecnych zkousek

Zavérecné zkousky (fadny termin)

Tfida C3.K C3.K K3. S3.
Kéd oboru 29-54-H/01 65-51-H/01 65-51-H/01 65-51-E/01
Obor vzdé&léni Cukraf Kuchaf - &&nik | Kuchat - &inik | Stravovacia

ubytovaci sluzby

Pocty student( 7 15 18 7
Klasifikacni 29, 5. 2013
porada
Ukonceni skolni
e 31.5.2013
Pisemna 3.6.2013
zkouska
Praktvlcka 4,-7.6.2013 4,-13.6.2013 | 4.-14.6.2013 4.,-5.6.2013
zkouska
Poskytnuti volna || 8. —19.6.2013 | 14.—-19.6.2013 | 15.-20.6.2013 | 6.—17.6.2013
Ustni zkougka 20. 6. 2013 20. 6. 2013 21.6.2013 18. 6. 2013

Slozeni zkusebnich komisi

Obor vzdélani

29-54-H/01 Cukraf

Ttida

C3.K

Termin Ustni ¢asti ZZ

20.6.2013

Predseda

Marie Mrkosova

ucitelka odborného vycviku
S8 obchodni a sluzeb SCMSD Zdar nad Sazavou, s. .r. o.

Mistopredseda

PhDr. Etela Stara
ucitelka

Obchodni akademie a Hotelova skola Havli¢kdv Brod

Tridni ucitel

PhDr. Jaromira Kvackova

Clenové zkusebni komise:

Bc. Vlasta Dolejsi
ucitelka odbornych predmeti

Bc. Jitka Klubalova
Jaroslava Zajickova

ucitelky odborného vycviku

Zdenka Vopénkova
odbornik z praxe

Obor vzdélani

65-51-H/01 Kuchaf¥ - €isnik

Ttida

C3.K

Termin Ustni ¢asti Z2Z

20.6.2013
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Predseda

Marie Mrkosova
ucitelka odborného vycviku
SS obchodni a sluzeb SCMSD Zdar nad Sazavou, s. .r. o.

Mistopredseda

PhDr. Etela Stara
ucitelka
Obchodni akademie a Hotelova skola Havli¢kdv Brod

Tridni ucitel

PhDr. Jaromira Kvackova

Clenové zkusebni komise:

Kuchat — ¢isnik

Zaméfeni Kuchaf Zaméteni Cidnik

Odborny ucitel

Ing. Mgr. Hana Pertlova

Mr. Vladimira

Krajhanzlova Mgr. Véra Sobotova

Ucitel ODV

Marie Capova, Alena Stroblova

Monika Svobodova

Odbornik z praxe

Obor vzdélani

65-51-H/01 Kucha¥ - €i$nik

Ttida

K3.

Termin Ustni ¢asti Z2Z

21.6.2013

Predseda

Bc. Radomira Machovad
ucitelka odborného vycviku
Stfedni Skola obchodu a sluzeb Jihlava

Mistopredseda

Mgr. Véra Sobotova
ucitelka
Obchodni akademie a Hotelova Skola Havlickdv Brod

Tridni ucitel

PaedDr. Josef Hladik

Clenové zkusebni komise:

Kuchat — ¢isnik
bez zaméreni

Zaméreni Kuchar

Zaméteni Cidnik

Odborny ucitel

Ing. Mgr. Hana Pertlova

Mgr. Vladimira

Krajhanzlova Mgr. Véra Sobotova

Ucitel ODV

Vladimira Li¢kova, Nadézda Zackova

Odbornik z praxe

Monika Svobodova

Obor vzdélani

65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby

Ttida

S3.

Termin Ustni ¢asti ZZ

18.6.2013

Predseda

Véra Koncelova
ucitelka odborného vycviku
Hotelova skola Trebic.

Mistopredseda

RNDr. Helena Pavli¢kova
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ucitelka

Obchodni akademie a Hotelova Skola Havlicklv Brod

Tridni ucitel

Ing. Hana Merclova

Clenové zkusebni komise:

Mgr. Ing. Hana Pertlova
ucitelka odbornych predmeti

Vladimira Vrublova
ucitelka odborného vycviku

Monika Svobodova
odbornik z praxe

3. Vysledky zavérecnych zkousek

3.1 Prehled vysledkl zavérecnych zkousek podle obori vzdélani:

Kuchat Stravovaci a
Obor vzdélani Cukrar e s ubytovaci Celkem
¢isSnik N
sluzby
Pocet zaka 7 33 7 47
Priamérny prospéch 2,81 2,30 2,34 2,38
Prospéli s vyznamenanim 0 5 1 6
Prospéli 6 26 6 38
Neprospéli 1 1 0 2
Nehodnoceni 0 1 1 1
3.2 Prospéch za jednotlivé ¢asti zavérecné zkousky
Pisemna zavérecna zkouska:
Pocet Pramérny Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
Obor vzdélani
zaka prospéch »1Y 2" 3" 3" »5"
Cukrar 7 3,00 0 2 3 2 0
Kuchafr - ¢isnik 33 2,24 10 11 7 4 1
Stravovacll a ) 7 2,29 1 3 3 0 0
ubytovaci sluzby
Celkem 47 2,36 11 16 13 6 1
Prakticka zavérecna zkouska:
Pocet Primérny Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
Obor vzdélani
zaka prospéch »1Y 2" 3" 3 5"
Cukrar 7 3,29 0 1 4 1 1
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Kuchar - ¢isnik 32 2,25 8 12 9 2 1
Stravovacll a ) 7 2,09 3 1 1 ) 0
ubytovaci sluzby

Celkem 46 2,41 11 14 14 5 2

Pozndmka: Jedna Zdakyné oboru vzdélani Kuchar — ¢isnik nedokoncila ze zdravotnich divodi praktickou ZZ a

nebyla hodnocena.

Ustni zavére¢na zkouska:

Pocet Primérny Pocet Pocet Pocet Pocet Pocet
Obor vzdélani
zaka prospéch »1“ 2" 3" 3 5"
Cukrar 7 2,14 2 2 3 0 0
Kuchar - ¢isnik 33 2,42 5 15 7 6 0
stravovacia | 7 2,43 1 2 4 0 0
ubytovaci sluzby
Celkem 47 2,38 8 19 14 6 0
Primérny prospéch:
Stravovaci a
Cukrar Kuchaf - ¢isnik ubytovaci Vazieny pramér
sluzby
Pisemna cast 3,00 2,24 2,29 2,36
Prakticka cast 3,29 2,25 2,29 2.41
Ustni ¢ast 2,14 2,42 2,43 2,38
Celkem 2,81 2,30 2,34 2,38
3.3 Celkové vysledky zavérecnych zkousek
Pocet zakl celkem 47
prospéli s vyznamenanim: 6 12,76 %
prospéli: 38 80,85 %
neprospéli: 2 4,26 %
nehodnoceni: 1 2,13 %

Priimérny prospéch za skolu: 2,38
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Prospéch s vyznamenanim:

Kuchaft - €iSnik — 5: Dunddackova Michaela
Ondrackova Lucie
Osztatni Josef
Schovancova Michaela
Smolikova Adéla

Stravovaci
a ubytovaci sluzby - 1: Dolezalova Simona

Prospéch nedostatecny:
Cukra¥: 1 zak

wvrv s

Kuchaft — ¢iSnik — 1 zak

Nahradni termin ZZ:

Kuchat — ¢isnik: 3 Zaci

Stravovaci a ubytovaci sluzby: 1 Zak

4. Predsedové zkusebnich komisi ZZ na jinych sSkolach

Termin ustni ZZ 18.6.2013

Skola Hotelovd $kola Trebi¢

Obor vzdélani Cukrar

Oznaceni tfidy Cc3

PFedseda komise Bc. Klara Seredova

Termin ustni ZZ 24.6.2013

Skola Stiedni $kola obchodni a sluzeb SCMSD, Zdar nad Sazavou, s. r. 0.
Obor vzdélani Kuchafr - &isnik

Oznaceni tfidy 3.B,3.C

PFedseda komise Nadézda Zackova
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Hodnoceni vysledkl vzdélavani v oborech vzdélani s vyucnim listem podle cilG stanovenych skolnimi
vzdélavacimi programy

Hlavnim cilem Skolnich vzdélavacich programi oborl vzdélani s vyucnim listem je ptiprava odbornych
pracovnikll pro vSechny typy stravovacich zafizeni. Zavérecna zkouska provéruje odborné teoretické
védomosti i praktické dovednosti absolvent(l. Zaci konali zavére¢nou zkougku podle jednotného zadani,
které pripravil NUV Praha vramci projektu Nova zdvéreénd zkougka 2. Jednotné zadani ZZ zaruduje
srovnatelnost narokd kladenych na zaky daného oboru vzdélani v rémci CR.

V oboru vzdélani Cukraf konalo zavére¢nou zkousku 7 Z7akl. lJejich wvysledky byly primérné az
podprimérné v pisemné i praktické ZZ.

Absolventi oboru Kuchaf — cisnik dosahli pridmérnych vysledkl, pét zakd vykonali zavérecné zkousky
s vyznamenanim. Zlepsila se uroven komunikace v cizim jazyce a Uroven samostatnych odbornych praci.
Absolventi oboru Stravovaci a ubytovaci sluzby dosahli dobrych vysledk(, i kdyZ vétSina z nich ma
specifické vzdélavaci potreby. Jejich rozvoj byl zfejmy zejména pfi praktické zkousce, pfi které byli schopni
samostatné pripravit jednoduché menu.

PFi Ustni zavérecné zkouSce Zaci vyuZivali znalosti z praxe, Ustni komunikace jim necinila problémy.
Soucasti zkousky byly i otazky ze svéta prace. V této oblasti Zaci se Zaci orientuji velmi dobre.

Cleny zkugebnich komisi zavére¢nych zkou$ek byli odbornici z praxe, ktefi navrhli 5 24k oboru vzdélani
KuchaF — &ignik na udéleni Osvédéeni HospodaFské komory CR. Osvédéeni mize byt udéleno pouze zakiim,
ktefi vykazovali v prbéhu vzdélavani vyborné vysledky a u zavéreéné zkousky prospéli s vyznamenanim.

Cile Skolniho vzdélavaciho programu jsou plnény. Oblastem vzdélavani, ve kterych byly zjistény
nedostatky, bude vénovana zvysena pozornost pedagogickych pracovnik.
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VIIl. U&ast $koly ve standardizovanych priizkumech

VEKTOR

Projekt VEKTOR zajistuje stfednim Skolam zaklad dlouhodobé autoevaluace. Je zaloZen na
testovani zak( hned na pocatku studia a poté v zavérecném rocniku studia. Takto nastaveny
systém umoznuje stanovit relativni posun Zaka i Skoly. Je to jedna z velmi objektivnich metod,
ktera prispiva ke stanoveni kvality vzdélavani, jez dana Skola poskytuje.

Projekt VEKTOR umoiiuje:

« vstupni testovani (tzv. Modul 1) na zac¢atku 1. rocniku,

«  vystupni testovani (tzv. Modul 4) na zac¢atku 4. roc¢niku,

» testovani znalosti, dovednosti a studijnich predpokladd,

e testovani Modulu 4 v souladu se statni maturitou,

e porovnani s ostatnimi strednimi Skolami,

« vyhodnoceni relativniho posunu - objektivni a nestranné posouzeni pfinosu skoly,

» systematické zmapovani vysledk( z obou modul(,

» tvorbu vlastnich vystupl v internetové aplikaci,

+ zpUsob zadavani odpovédi formou on-line (odpovédi Zaci zapisuji pfimo do pocitace).

BEEMER  1.roénik (zaFi-fijen)

vstup

Relativni posun

zaka (Skol)

BEEMEN 4.roénik (zaFi-Fijen)

vystup
Sada 1A se sklada z:
«  testu z Ceského jazyka a literatury = CJL;

¢as/obsah: 45 minut - 40 Uloh

» testu z matematiky = MAT,;
¢as/obsah: 60 minut - 18 uloh

»  testu z ciziho jazyka = ANJ nebo NEJ;
¢as/obsah: 45 minut - 40 uloh

» testu obecnych studijnich predpoklad( = OSP;
¢as/obsah: 60 minut - 60 Uloh

e zakovského dotazniku.
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VEKTOR 2012 — modul 1

A. Ucast v projektu

1. Pocty zucastnénych skol, tfid a zaku
(fazeno podle poctu zapojenych skol v roce 2012)

Skoly Tridy Zaci

Rok 2012 2011 2012 2011 2012 2011
Jihomoravsky 21 28 43 58 992 1362
Hlavni mésto Praha 19 18 41 40 1000 1022
StfedocCesky 15 15 30 37 584 810
Olomoucky 13 15 30 33 808 876
Kralovéhradecky 10 10 23 23 617 606
Karlovarsky 8 11 13 30 333 662
Liberecky 7 7 11 10 267 265
Jihocesky 6 10 11 16 219 378
Ustecky 5 8 12 21 292 487
Vysocina 5 6 15 16 402 424
Zlinsky 4 7 12 21 274 556
Moravskoslezsky 3 4 6 9 178 210
Pardubicky 2 4 3 8 54 176
Plzerisky 1 2 4 7 98 208

CELKEM 119 145 254 329 6118 8042
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2. Podil testovanych zaku dle typu skoly

0O :;S0U; 1;1%

I

B ; GV, 30; 30%

O ; SOS; 24; 24% B:O0A 7 7%

O :SPS;1; 1%

O G4;37;37%

oG4
BGv
osou
0SoS
BOA
oSPS

3. Vysvétlivky - zakladni pojmy

Cista uspésnost = vyjadiuje v procentech pomér mezi skére dosaienym v celém testu a maximalnim
moznym ziskem bodd, kterého by bylo mozné vtestu dosahnout. Cistd Usp&snost mlZe nabyvat ale
i zapornych hodnot, a to v pfipadé, Ze je dosazeno zdporného skore (tj. pfi velkém poctu chybnych

odpoveédi).

Percentil = poradi ucastnika testu prepoctené na stupnici 0 az 100 (0 = nejhorsi, 50 = presny stfed, 100 =
nejlepsi). Jeho hodnota uvadi, kolik procent ostatnich uUcastnikl testovani student svym vysledkem
predstihl; napf. percentil 70 znamen3, Ze zak v testu predstihl 70 % vSech Ucastnik( testovani a zbylych

30% testovanych bylo lepsich nez on.

Skupinovy percentil = percentil, ktery se vztahuje jen ke studentlim stejného typu Skoly, napf. gymnazia,

obchodni akademie, stfedni odborné skoly, apod.

Kladny extrém = nadprimérny az Spickovy vysledek - 15% nejlepsich v rdmci Skol stejného typu (OA,...)

Zaporny extrém = podprimeérny az velice slaby vysledek - 15% nejhorsich v ramci skol stejného typu
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B. Souhrnné vysledky za skolu v roce 2012

1.  Vysledky v CIL

(fazeno podle percentilu)

Trida Polet 74kl Percentil Cista Usp&snost Skup|n0\{y
percentil
1.E 22 38 43 66
1.A 33 36 43 52
1H 29 26 35 54
Skola 84 33,1 40,2 56,4
" OA 396 34,0 41,2 -
VN
€ > N
°3 55 SOS 1392 23,5 31,2 --
e 8
- ER 5 5827 49,3 51,4 -
2. Vysledky v OSP
- Yy wale . N Skupinovy
T¥ida Pocet zak{ Percentil Cista Uspésnost .
percentil
1.E 22 44 50 75
1.A 27 35 45 54
1.H 28 34 45 68
Skola 77 37,2 46,4 65,1
=
o o OA 392 32,9 42,3 --
TN
€ > N
2 55 SOS 1200 22,7 34,3 --
&8
- ¢R 5 5590 49,6 52,5 -
3. Vysledky v MAT
T¥ida Pocet zakl Percentil Cista Uspésnost Skup|n0\{y
percentil
1.E 22 73 49 83
1.A 31 52 32 52
1.H 29 46 28 60
Skola 82 55,5 35,1 63,1
> = OA 395 48,0 29,9 -
VN
£ > .
2 50 SOS 1243 344 20,1 --
&g
- CR 5 2765 48,6 31,1 -
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4. Vysledky v ANJ

- SR . Y iy Skupinovy
Trida Pocet zak Percentil Cista uspésnost .
percentil

1.E 22 40 41 75
1A 31 30 31 46
1.H 28 27 28 61

- Skola 81 31,7 32,7 59,1

=)

0

2= OA 368 34,3 34,8 -

= 2

o \© %

g N SOS 1286 23,4 231 -

o3

e CR 3 5597 49,5 49,9 -
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Prehled extrémnich vysledk( po tridach

Trida Al.

Obecné studijni predpoklady

Kladny extrém Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty

Findova Soria 99 2 Zaci 4-5

Koci Simona 91

Timova Dominika 86

Cesky jazyk
Kladny extrém Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty

Koci Simona 97 5 zaku 4-14
Kovarikova Kristyna 92

Moravcova Zaneta 92

Matematika
Kladny extrém Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Smolikova Marie 99 3 Zaci 1-9
Lehka Michaela 95

Findova Soria 91

Mozr Stépan 91

Novacek Filip 88

Anglicky jazyk
Kladny extrém Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Mikulinec Adam 93 5 zaku 2-14
Koci Simona 92
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Trida E1.

Obecné studijni predpoklady

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Suchy Dominik 100 1 7ak 6
Hacka Roman 98
Kotréova Markéta 97
Major Jan 97
Kubatova Barbora 95
Strasilova Jitka 95
Teclova Stépanka 95
Frihbauer Lukas 93
Hnatova Nikol 92
Karaskova Simona 90
Blazkova Dana 89
Slavikova Jitka 88

Cesky jazyk

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Kubatova Barbora 99 2 Zaci 4-9
Gora Jan 98
Major Jan 98
Suchy Dominik 97
Kocova Lucie 95
Kasparkova Tereza 92
Hoskovcova Lucie 89
Karaskova Simona 86
Teclova Stépanka 85

Anglicky jazyk

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Kubatova Barbora 99 -—- -
Strasilova Jitka 98
Gaspar Martin 93
Gora Jan 92
Suchy Dominik 90
Karaskova Simona 87
Teclova Stépanka 87
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Matematika

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Hacka Roman 99 2 Zaci 13-14
Kubatova Barbora 99
Shestak Serhiy 99
Gora Jan 98
Hejl Jifi 98
Major Jan 98
Suchy Dominik 98
Tsogt-Ochir Tuguldur 98
Blazkova Dana 97
Strasilova Jitka 96
Hoskovcova Lucie 94
Kotréova Markéta 94
Hnatova Nikol 93
Karaskova Simona 89
Kocova Lucie 87
Trida H1.
Obecné studijni predpoklady
Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Adam Jifi 100 174k 15
Novotny Vit 98
Hladik Frantisek 97
Vebrova Veronika 93
Cesky jazyk
Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Adam Jifi 97 2 Zaci 9-12
Dostalova Ivana 97
Augustinova Tereza 95
Hampl Daniel 92
Vebrova Veronika 85
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Matematika

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Adam Jiri 98 3 Zaci 5-14
Svobodova Simona 90
Trnkova Magdaléna 90
Hospodkova Nikola 89
Machova Katefina 89
Anglicky jazyk
Kladny extrém Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota Jméno Zdka Hodnota

Adam Jifi 88
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VEKTOR 2012 — modul 4

A. Ucast v projektu

1.Pocty zucastnénych skol, trid a Zaku
(fazeno sestupné podle poctu skol v roce 2012)

Skoly Tridy Zaci

2012 2011 2012 2011 2012 2011
StfedocCesky 24 24 53 50 1220 1230
Hlavni mésto Praha 23 26 58 58 1277 1306
Olomoucky 19 27 39 60 1011 1545
Kralovéhradecky 17 17 47 45 1050 1080
Jihomoravsky 16 27 34 61 772 1484
Karlovarsky 15 20 44 60 892 1290
Jihocesky 9 16 19 33 455 789
Zlinsky 9 17 32 52 790 1306
Vysocina 7 9 25 27 598 659
Ustecky 6 13 11 31 248 687
Liberecky 5 8 8 17 195 452
Pardubicky 4 9 6 17 148 423
Plzerisky 4 5 12 15 296 372
Moravskoslezsky 2 3 6 7 155 208
CELKEM 160 221 394 533 9107 12831
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2. Podil testovanych zaku dle typu Skoly

B ; SOS; 27; 27%
. A4 an 250

B ; SPS; 6; 6% 8 ,;G4;32;32% BG4
/ BEGV
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O0SOU

0 SOU; 2; 2% _———] mSPS
BSOS

0:O0A 11:11% _— |

B ; GV, 22;22%

3. Vysvétlivky - zakladni pojmy

Relativni posun = Udaj v procentech, ktery udava miru zlepseni nebo zhorseni v daném testu. Je to
podil zlepseni (zhorseni) studenta vici jeho maximalnimu moznému zlepseni (zhorseni). Porovnavaji
se percentily dosaZzené studentem v testech ze stejného pfedmétu v rliznych ¢asovych Usecich.

a) zlepseni — porovnava se jeho vysledek s maximalnim mozinym zlepSenim (na percentil 100):

vystupnipercentil- vstupnipercentil "

. - 1001 [ %]
100- vstupnipercentil

zlepSeni=

b) zhorseni - porovnava se jeho vysledek s maximalnim moznym zhorSenim (na percentil 0),
nabyva zdpornych hodnot:

vystupnipercentil- vstupnipercentil "

zhorseni= - :
vstupnipercentil

100 [ %]

Skupinovy relativni posun = Gdaj v procentech vypocitan stejnym zplisobem jako relativni posun, ale
vychazi ze skupinového vstupniho a vystupniho percentilu. Vztahuje se pouze na skupinu studentd
stejného typu sSkoly (OA,..)

Relativni (skupinovy) posun tfidy = daj v procentech, ktery se pocita jako aritmeticky priimér
relativnich (skupinovych relativnich) posund vsech studentl dané tridy.
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B. Souhrnné vysledky za skolu v roce 2012
(fazeno podle percentilu)
1.  Vysledky v CIL
- R . Y iy Skupinovy
Trida Pocet zakl Percentil Cista uspésnost .
percentil
E4. 19 57 58 83
A4.A 19 40 48 58
H4. 23 27 36 48
A4.B 15 22 34 31
_ Skola 76 36,8 44,1 55,9
>3
@ 0 OA 926 35,1 43,3 -
E > -
2% S0S 2265 27,6 37,1 -
€8
- CR 8519 49,1 52,4 -
2. Vysledky v OSP
Trida Pocet zaka Percentil Cista Uspésnost Skup|n0\{y
percentil
E4. 20 40 39 69
A4.A 18 37 37 53
A4.B 15 31 33 44
H4. 21 19 23 36
_ Skola 74 31,5 32,8 50,7
>
@ .0 OA 919 35,8 36,1 -
£ > .
°2 % SOS 2107 26,3 29,5 -
&3
- R 8174 49,9 45,2 -
3. Vysledky v MAT
Ttida Polet 74kl Percentil Cista Usp&snost Skup|n0\{y
percentil
A4.A 18 49 18 68
E4. 21 46 14 66
A4.B 15 38 9 56
H4. 22 31 5 50
_ Skola 76 40,8 11,4 59,9
>3
NN OA 900 30,6 4,4 -
£ > -
°2 % SOS 2105 30,0 4,1 -
&3
- CR 8085 48,5 18,2 -
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4, Vysledky v ANJ
Ttida Polet 74kl Percentil Cista Usp&snost Skup|n0\{y
percentil
E4. 15 42 48 77
Ad4.A 16 36 42 52
A4.B 13 28 33 39
H4. 19 22 27 43
. Skola 63 31,6 37,0 52,6
> 2
0 ;8 OA 809 36,1 41,5 -
E > -
°2 0 SOS 1844 24,9 29,7 --
&8
- CR 7497 49,2 54,4 -
5. Vysledky v NEJ
Trida Polet 74kl Percentil Cista Usp&snost Skquon
percentil
E4. 4 63 38 87
H4. 4 42 22 68
A4.B 2 40 21 60
A4.A 3 31 15 47
_ Skola 13 45,6 25,2 67,8
>
NTENY OA 330 37,7 19,3 --
E > -
2 0 SOS 540 28,4 12,1 --
e 3
- ¢R 2196 49,5 29,9 -
C. Prehled extrémnich vysledku po tridach
Trida A4.A
Obecné studijni predpoklady
Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota Jméno Zdka Hodnoty
Toula Martin 98 2 Zaci 5-14
Stehlik Vit 86
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Cesky jazyk

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota Jméno Zdka Hodnota
Sedlackova Tereza 87 -—- --
Anglicky jazyk
Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota Jméno Zdka Hodnota
- - 2 Zaci 4-15
Matematika
Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota Jméno Zdka Hodnota
Gramer Jakub 100 -- --
Stehlik Vit 99 -- --
Toula Martin 99 -- --
Vencova Sabina 98 -- --
Sedlackova Tereza 97 -- --
Rutova Zuzana 97 -- --
Némecky jazyk
Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota Jméno Zdka Hodnota
Toula Martin 91 1 zak 14
Trida A4.B
Obecné studijni predpoklady
Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Dvorak Petr 94 2 Zaci 1-10
Prokes Martin 87
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Cesky jazyk

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Prokes Martin 91 4 73ci 4-8
Némecky jazyk

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Veliskova Klara 88 -- --

Matematika

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Hofrova Marie 97 -- --
Veliskova Klara 97 -- --
Rosickova Lucie 95 -- --
Dvorak Petr 88 -- --

Anglicky jazyk

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Prokes Martin 91 3 Zaci 6-15
Trida E4.

Obecné studijni predpoklady

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Cejpkova Michaela 98 1 7ak 7
Kocourova Klara 95 -- --
Kloudova Romana 94 -- --
Holcova Lucie 93 -- --
Kosut Martin 91 -- --
Krej¢i Tomas 90 -- --
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Cesky jazyk

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Komdrkova Lenka 100 -- -
Kavalirova Tereza 99 -- -
KesSnerova Dominika 99 -- -
Lakusova lvana 97 -- -
Pipkova Dominika 96 -- -
Kosut Martin 95 -- -
Melounova Lucie 91 -- -
Holcova Lucie 88 -- -
Kocourova Klara 88 -- -
Krej¢i Tomas 88 -- -

Matematika

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Holcova Lucie 100 1 74k 3
Karasova Simona 98 -- -
Kloudova Romana 96 -- -
Cejpkova Michaela 94 -- -
Kocourova Klara 94 -- -
KesSnerova Dominika 91 -- -
Fikarova Aneta 90 -- -
Kadlecova Katefina 88 -- -

Anglicky jazyk.

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Holcova Lucie 99 -- -
Kesnerova Dominika 91 -- -
Kloudova Romana 89 -- -
Pipkova Dominika 88 -- -
Holasova Hana 87 -- -

Némecky jazyk

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Komurkova Lenka 96 - -
Kosut Martin 91 -- -
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Trida H4.

Obecné studijni predpoklady

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Grecmanova Sarka 100 5 74k 1-11
Mach Vladimir 94
Cesky jazyk
Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnota
Grecmanova Sarka 97 5 74k 3-12
AntosSova Tereza 91
Matematika

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno Zdka

Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty

3 Zaci 3-10

Anglicky jazyk

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno Zdka Hodnota | Jméno Zdka Hodnoty
Grecmanova Sarka 100 4 7aci 5-14
Vadinska Lucie 95
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D.

Porovnani vysledki trid v obdobi 2009 — 2012 na zakladé

dosazenych skupinovych percentilli ,,sparovanych” zak

Trida A4.A
Skupinovy relativni posun t¥idy
Trida Pocet zaka
Vstup Vystup Relativni
2009 2012 posun
osP 13 53,4 48,8 -9,6
ol] 12 53,6 54,2 0,0
MAT 12 69,2 67,2 19,3
ANJ 9 29,9 46,3 19,3
NEJ 2 80,2 51,7 -42,4
Prdm ér (tfida) 54,1 54,4 4,1

Trida A4.B
Skupinovy relativni posun tfridy
Tfida Pocet zaka

Vstup Vystup Relativni

2009 2012 posun
osP 11 39,9 48,8 13,8
ol] 14 30,9 29,4 -14,4
MAT 13 49,1 58,5 17,5
ANJ 12 59,3 39,6 -31,8
NEJ 2 51,3 58,3 14,4

Primér(trida) 44,7 44,2 -3,4
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Trida E4.

Skupinovy relativni posun t¥idy
Trida Pocet zaka
Vstup Vystup Relativni
2009 2012 posun
OospP 19 64,9 67,4 8,3
ol] 17 72,9 80,8 32,7
MAT 20 81,2 63,8 -5,9
ANJ 12 59,2 75,5 35,2
NEJ 3 83,7 87,9 28
Primér (tfida) 71,2 71,8 15,5

Trida H4.

Skupinovy relativni posun tfidy
Trida Pocet zaka
Vstup Vystup Relativni
2009 2012 posun
0osP 18 47,2 36,8 -25,6
ol] 21 40,0 46,2 -2,9
MAT 20 44,7 50,2 2,6
ANJ 19 41,6 42,0 -5,2
NEJ 2 75,5 63,6 0,7
Primér (tfida) 44,1 44,5 -7,1
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E.

Nejvyraznéjsi skupinové relativni zlepSen

(2 zastupci ze tridy)

Trida A4.A
Predmét Relativni zlepseni
Gramer Jakub 63
ospP
Vencova Sabina 31
. Joklova Nikola 78
CIL
Burdova llona 62
Gramer Jakub 98
MAT
Toula Martin 94
Rutova Zuzana 70
ANJ —
Svec Vit 55
Trida A4.B
Predmét Relativni zlepseni
Prokes Martin 63
OSsP
Dvorak Petr 52
. Prokes Martin 86
CIL
Rosickova Lucie 42
Hofrova Marie 96
MAT
Rosickova Lucie 94
Prokes Martin 21
ANJ =
Sramek Michal 20
Veliskova Klara 75
NEJ
Trida E4.
Predmét Relativni zlepseni
Cejpkova Michaela 97
OSP
Kocourova Klara 81
. Komurkova Lenka 99
CIL
LakusSova lvana 93
Karasova Simona 93
MAT
Holcova Lucie 87
Holcova Lucie 84
ANJ
Balounova Adéla 75
KomUrkova Lenka 79
NEJ
Kosut Martin 15

53

’

Z

a

k

v



Trida H4.

Predmét Relativni zlepseni

Beranova Nikola 40

OoSsP
Pleslova Aneta 21
. Mach Vladimir 81

CJL
Kulichova Monika 79
Zila Jan 71

MAT
Novotna Veronika 65
Novakova Markéta 62

ANJ
Vadinska Lucie 54
Antosova Tereza 49

NEJ

KLIKA

Pilotni test KLIKA byl urcen zakiim 3. rocnik(i obor( vzdélani s vyuénim listem a probihal ve vybranych
stfednich odbornych skolach a ucilistich Kraje Vysocina. Testovani pfipravila firma Scio, s. r o. Byly
provérovany znalosti a dovednosti Zakl ve trech oblastech:

» Porozuméni textu a prace s informacemi — celkem 234 74k

» Matematické a finanéni mysleni pro praxi — celkem 253 zakud

» Pracovni kompetence — celkem 241 7aka.
Do testovani se zapojila i Obchodni akademie a Hotelova skola Havlicklv Brod, Gcéastnili se Zaci tfidy
K3. (13 zak() a C3.K (22 z4ka), testovani probihalo on-line.

A)  Vysvétlivky — zakladni pojmy
Percentil:

Vyjadfuje v rdmci daného roc¢niku poradi ucastnika testu prepoctené na stupnici 0 az 100 (¢im vyssi, tim
lepsi: 0 = nejhorsi, 50 = pfesny stfed, 100 = nejlepsi). Percentil Ize téZ interpretovat jako procento
ostatnich zakl ve stejném rocniku, které ucastnik predstihl. Jde o zakladni hodnotu, kterou ve zpravé
pouzivame pro vyjadieni vysledka.

Cista uspésnost
Vyjadfuje pomér mezi skore dosazenym v celém testu a maximalnim moznym poctem bod,

kterého lze vtestu dosdhnout (odpovidd poctu Uloh v testu). Cistd Uspé$nost midze nabyvat
i zapornych hodnot, pokud je dosazeno zaporného skore (pfi velkém poctu chybnych odpovédi).

Skore

Je dano souctem bod( v testu. Zakaidou spravné vyreSenou ulohu Zak ziskava 1 bod,
za nespravné vyreSenou ulohu se odecita bod nebo ¢ast bodu: u uUloh se ¢tyfmi moznostmi (A) az
(D) jedna tretina bodu. Pokud Zak ulohu vynech3, nic se nepficita ani neodecita.

54



Smérodatna odchylka

Vyjadfuje, nakolik se sledovana hodnota vzdaluje od priméru. Proto ¢im je vétsi, tim jsou vétsi rozdily
mezi vysledky Zak(d. Avsak ani kdyZ je hodnota smérodatné odchylky nizka a mezi vysledky zakl jsou malé
rozdily, nevypovida to o jejich kvalité — mohou byt jak dobré, tak Spatné. Proto se ¢asto udava ve spojitosti
s primérem.

B) Souhrnné vysledky za Skolu

1. Porozuméni textu a prace s informacemi (PTPI)

PTPI Celkovy pramérny vysledek
Pocet . Skupinovy Cista Primérné | Smérodatna
s ile Percentil . Py .
zaka percentil Uspésnost skére odchylka
C3.K 22 70 70 48 14 6,2
K3. 13 63 63 41 12 3,8
Primér - 67 67 45 14 5,5

2. Matematické a finan¢ni mysleni pro praxi (MFMP)

MFMP Celkovy pramérny vysledek
Pocet . Skupinovy Cista Primérné | Smérodatna
vile Percentil . Py .
zaku percentil Uspésnost skore odchylka
C3.K 22 56 56 44 11 6,2
K3. 13 41 41 29 7 3,2
Pramér - 50 50 38 10 5,5

3. Pracovni kompetence (PK)

PK Celkovy pramérny vysledek
Pocet . Skupinovy Cista Primérné Smérodatna
vile Percentil . C .
zaku percentil Uspésnost skore odchylka
C3.K 22 73 73 51 12 5,5
K3. 13 50 50 32 8 4,5
Pramér - 64 64 44 11 5,5

C) Pfehled extrémnich vysledki po tfidach

Kladny extrémni vysledek je uvadén u 7Zaku, ktefi dosahli v dané oblasti vysoce nadprimérného az
Spickového vysledku (15 % nejlepSich), zaporny extrémni vysledek naopak u Zzaku, ktefi dosahli
podpriimérného az velice slabého vysledku (15 % nejhorsich).

Trida C3.K

Porozumeéni textu a prace s informacemi

Kladny extrém Zaporny extrém
Jméno zaka Hodnota Jméno zaka Hodnota
Pechova Veronika 98 174k 2
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Nadvornikova Lenka 97
RakuSanova Monika 95
Prasek Martin 88
Quang Cuong Le 88
Starikova Aneta 85

Matematické a financ¢ni mysleni pro praxi

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno zaka

Hodnota

Jméno zaka

Hodnota

Prasek Martin

88

3 Zaci

10

Pracovni kompetence

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno zéka Hodnota Jméno zaka Hodnoty
RakuSanova Monika 99 3 Z4ci 10-14
Nadvornikova Lenka 98
Pechova Veronika 98
Capek Lukas$ 97
Starikova Aneta 95
Hasc¢akova Petra 95
Osztatni Josef 96
Quang Cuong Le 91
Prasek Martin 90
Jufenova Jana 88
Kadlecova Klara 88
Kucirek Roman 85

Trida K3.

Porozumeéni textu a prace s informacemi

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno zaka

Hodnota

Jméno Zaka

Hodnota

Matematické a financni mysleni pro praxi

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno zaka

Hodnota

Jméno zaka

Hodnota

1zak

4
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Pracovni kompetence

Kladny extrém

Zaporny extrém

Jméno zaka Hodnota Jméno zaka Hodnota
Klouparovd Veronika 85 3 Zaci 5-15
Schovancova Michaela 85

57




VYZKUMNE SETRENI IST 2000-R

A)  Uvod

Vyzkumné Setieni intelektovych predpokladll Zaka stfednich Skol ke studiu a zvladnuti zkousek spolecné
Casti maturitni zkousky probéhlo na vzorku cca 3000 zak( poslednich rocnikd studia maturitnich obor(
v prosinci 2012. Do testovani se zapojila i Obchodni akademie a Hotelova skola Havlick(v Brod, ucastnili se
vybrany pocet zaka maturitnich tfid E4. (21 zaka), H4. (22 zaka) a A4.A (21 zaka). Zakladnim cilem Setfeni
byla analyza objektivnich a subjektivnich faktor(i Uspésnosti, resp. neldspésnosti zakl jednotlivych skupin
obord vzdélani u maturitni zkousky, v jejichz ramci jsou intelektové dispozice bezesporu vyznamnym
objektivnim kritériem.

Jako testovaci nastroj byl vybran upraveny a rozsifeny Amthauertyv test struktury inteligence (I-S-T2000-
R) spolecnosti Hogrefe, ktery je znamym, rozsitenym, frontalné administrovatelnym a plné
standardizovanym testem pouzivanym celou fadou pedagogicko-psychologickych poraden a skolnich
psychologd.

Vedlejsim vystupem vyzkumného Setifeni byly Zakovské zpravy, které jednotlivi respondenti obdrzeli po
skonceni testovani do vlastnich rukou. Kazdy z zakl tak ziskal signdlni vysledky o strukture jeho zakladnich
intelektovych predpoklad( ke studiu, a to zejména v roviné verbalni, numerické a figuralni inteligence a v
roviné pamétovych schopnosti.

B) Charakteristika testu I-S-T 2000 R

Vybérovy vzorek 3000 zakl poslednich roénik(i maturitnich obor( stfednich Skol absolvoval tzv. zakladni
modul testu o 9 ¢astech (skupindch uloh). Onéch 9 ¢asti méfilo:

a) tzv. verbalni inteligenci;
b) tzv. numerickou inteligenci;
c) tzv. figurdlni inteligenci (prostorova i objektova predstavivost).

Tyto tfi ,,dil¢i inteligence” pak dohromady davaji celkovou Uroven poznavacich schopnosti, ktera se
tradi¢né oznacuje jako inteligence. Vyjadfuje schopnost formalné-logického mysleni a usuzovani, jehoz
soucasti je induktivni a deduktivni mysleni. Zde jsou stejnomérné zastoupeny verbalni, numerické a
figurdlni slozky. Schopnost myslet se zjistuje nezavisle na specifickych vlastnostech testovaného.

» Verbalni inteligence je rozumova schopnost prace s informacemi vyjadfenymi textem, schopnost
rozumét vyznamu slov a nakladat s pojmovymi vztahy, tedy se slovy v kontextu a vyznamu
slovnich spojeni, vét a celého textu. Svou roli zde hraje Uroven osvojeni jazyka (slovni zasoba) a
tzv. jazykovy

» Numericka inteligence je rozumova schopnost prace s informacemi vyjadifenymi Cisly a symboly,
schopnost nachdzet vztahy mezi &isly a pracovat s nimi. Casto byva chybné zaménovéna za
schopnost logického mysleni.

» Figurdlni inteligence je rozumova schopnost zachazet s tvarové-obraznym materidlem, véetné
manipulace s dvojrozmérnymi i trojrozmérnymi obrazci, a schopnost nachazet mezi obrazci logické
souvislosti.

Vedle toho Zaci absolvovali 2 pamétové subtesty (prvni subtest byl o slovech, druhy pak o grafickych
objektech). Ty méfi uroven kratkodobé paméti, tj. schopnosti aktivniho a soustfedéného zapamatovani
(vstipeni) informaci a schopnosti vybaveni si zapamatované informace.
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C) VYZNAM POLOZEK

Vysledky jsou prezentovany v nejcastéji pouzivané stupnici, kde stfedni hodnota tzv. normalniho rozdéleni
cetnosti dosazeného vysledku v populaci je 100 a tzv. smérodatna odchylka ma hodnotu 15. V tabulce jsou
uvedena tzv. inteligencni pasma a zaroven ptiblizné % lidi, ktefi daného vysledku v bézné ¢eské populaci
dosahuji. Vystup Setfeni neni vystupem psychologického vysetieni ¢i poradenstvi. Vysledky lze chapat a
interpretovat vyhradné jako vysledky orientacni pro konkrétni Setfeni a konkrétni vybérovou skupinu.

Hodnota Oznaceni inteligencniho pasma popoﬁ’lace
nad 140 Inteligence géniu 0,2
130-139 Vyjimecna superiorni inteligence 2,8
120-129 Vysoce nadprlimérna inteligence 7
110-119 Nadprlimérna inteligence 13
100-109 Mirné nadprimérna inteligence 25
100 Primér 4
90-99 Mirné podpriimérna inteligence 25
80-89 Podprimérna inteligence 13
70-79 Silné podpriimérna inteligence 7
do 70 Mentalni retardace 3

Vysledky jsou prezentovany v oborové struktuie 16 skupin oborl vzdélani. To znamen3, Ze vysledek zaka v
oboru patficim do pfrislusné skupiny oborl je porovnavan s vysledkem, kterého dosahli Zaci dotéené
skupiny obord.

Zaroven s tim je doplnéno porovnani s vysledky viech Zak( tak, Ze celorepublikovych hodnot bylo
dosazeno ,prevazenym primeérovanim“ vysledk( v jednotlivych skupinach obord, pricemz vahami byl
podil Zakl prislusné skupiny obor( na celkovém poctu zaka, ktefi se v roce 2012 pfrihlasili k maturitni
zkousce.

Vysledky jsou charakterizovany tfemi zakladnimi hodnotami, a to:
a) primérem
b) hodnotou tzv. 5. percentilu (dosazena bodovda hodnota Zaka, ktery v Zebticku dle
dosazenych vysledkl predstihl 5% svych konkurent( a kterého naopak ,predbéhlo”
95% jeho konkurent( ve sledované skupiné zak)
c) maximem, tj. hodnotou, které ve sledované skupiné dosahl nejlepsi zak.
Konecné vysledky jsou prezentovany ve dvou zakladnich oblastech:
1. samotna inteligencni slozka predpokladi - clenénd dale na verbalni, numerickou
a figurdlni inteligenci
2. pamétova slozka predpokladd, déle ¢lenéna na verbdlni a objektovou pamét.

Hodnoty za celou populaci maturantti v CR (spravnéji tedy jejich odhad) jsou uvedeny vidy v poslednim
radku tabulky. Stfedni hodnota inteligencni slozky predpokladld maturantd (ktefi tvofi zhruba 77%
vékového rocniku populace) je 102,5, stfedni hodnota pamétové slozky je 97,4 bodu.
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D) Vysledky testu struktury inteligence I-S-T 2000 R

I INTELIGENCE
_ INTELIGENCE CELKEM
Tridy z —
. >§ = £
v S (] o =]
Typy Skol = o 0 £
L] ] £ =<
Q o o3 ©
& " & S
E4. 21 86 101,0 129
A4, 21 77 97,4 114
H4. 22 82 97,3 138
Skola celkem 64 82 98,6 138
Lycea 214 85 104,7 140
SOS ekonomické 156 78 99,3 125
SOS hotelové 247 79 95,6 138
Celkem v CR 2988 80 102,5 143
INTELIGENCE INTELIGENCE INTELIGENCE
VERBALNI NUMERICKA FIGURALNI
v, °3
Tridy ?:; _ _ _
e g | % E | % E | % =
Typy skol = O >0 £ O >0 £ O O £
3 g 5 = g g = g £ =
a L o > N o > N a >
E4. 21 100 | 110,3 | 126 83 98,7 123 79 94,0 133
A4. 21 71 101,2 | 121 84 99,2 125 56 92,4 115
H4. 22 89 105,2 | 123 77 94,0 132 78 95,0 14
Skola celkem 64 82 105,7 | 126 80 97,2 132 78 93,8 141
Lycea 214 89 110,3 | 142 80 100,6 | 132 81 102,2 | 136
SOS ekonomické | 156 84 105,0 | 130 79 96,9 129 74 97,1 127
SOS hotelové 247 84 103,1 | 137 74 91,3 132 72 96,3 141
Celkem v €R 2988 84 108,0 | 142 75 98,6 134 78 100,9 | 141
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. PAMET

3 PAMET CELKEM
Tridy b
© —
- 9 = £
Typy $kol g 8 5 E
ypy s R s 2 £
8 o o3 (4]
" & S
E4. 21 67 89,5 108
A4, 21 64 82,4 108
H4. 22 67 95,2 126
Skola celkem 64 64 88,9 126
Lycea 214 78 99,4 126
SOS ekonomické 156 71 94,2 122
SOS hotelové 247 67 94,7 126
Celkem v €R 2988 71 97,4 126
PAMET SLOVA PAMET OBRAZCE
o3
TFidy j,:; ~ ~
- ki E £ E £
Typy $kol S 3 5 2 3 5 g
§ 8 g x 8 g x
a L o > A a >
E4. 21 67 87,4 114 75 92,5 106
A4. 21 67 83,3 114 70 84,9 116
H4. 22 67 88,7 114 64 99,8 126
Skola celkem 64 67 86,4 114 70 92,3 126
Lycea 214 74 98,1 114 75 99,2 126
505 .y 156 67 94,1 114 70 94,5 126
ekonomické
SOS hotelové 247 67 92,6 114 75 96,3 126
Celkem v €R 2988 67 95,0 114 70 98,5 126

61




IX.

1. Zdroj: tridni ucitelé, Zaci — k 15. zari 2013 (absolventi ve Skolnim roce 2012-13)

Udaje o uplatnéni absolventu $koly

4

Jiné studium-
Trida Obor bsowventa | V5 | VO3 | 18 (O:;?:;Ii?iné
skoly)
E4. Ekonomické lyceum 21 19 0 0 1
A4.A | Obchodni akademie 21 16 0 0 0
A4.B | Obchodni akademie 13 7 2 0 0
H4 Hotelnictvi 16 3 3 2 0
N2. Spolecné stravovani 12 3 1 0 1
C3.K Cukrar 7 0 0 0 4
C3.K Kuchar-Cisnik 15 0 0 0 8
K3. Kuchar-CiSnik 17 0 0 0 7
S3. Stravovaci a ubytovaci sluzby 7 0 0 1 0
Trida Obor Zamestnani v Za_méstnéni Nezaméstnani|NezjiSténo
oboru mimo obor
E4. Ekonomické lyceum 0 1 0 0
A4.A | Obchodni akademie 3 0 2 0
A4.B | Obchodni akademie 0 1 3 0
H4 Hotelnictvi 4 2 2 0
N2. Spolecné stravovani 2 2 2 0
C3.K Cukrar 1 0 2 0
C3.K Kuchar-CiSnik 4 1 2 0
K3. Kuchar-CiSnik 8 1 1 0
Stravovaci
S3. 2 0 4 0
a ubytovaci sluzby
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2. Zdroj: Utad prace CR, KRp Jihlava — Absolventi vybranych obort vzdélani
v evidenci UP CR, KrP v Jihlavé — Gdaje k 15. 9. 2013:

Obor vzdélani Poc:’;a‘:):t\)l:\(ljz:?il 3:\ JT HS z toho Zen
Ekonomické lyceum 3 2
Obchodni akademie 10 7
Hotelnictvi 5 3
Spolecné stravovani 5 2
Cukrar 3 3
Kuchar-¢isnik 12 9
Stravovaci a ubytovaci

2 1
sluzby
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X.

Udaje o prevenci socidlné patologickych jevi

1. Aktualni stav

Skolni poradenské pracovi$té (vychovny poradce, $kolni metodik prevence, $kolni psycholog) ve
spolupraci s vedenim skoly pravidelné vyhodnocuje situaci v oblasti rizikového chovani a zaroven sleduje
dopad minimalniho preventivniho plisobeni.

vvvvv

jejich individualni mozZnosti, poradenstvi pro volbu dalSich vzdélavacich moznosti (profesni orientace), ale
také poradenstvi pfi feseni osobnich, rodinnych a vztahovych problém(. Poradenska cinnost je také
smérovana k zakonnym zastupcldm, ucitellim, vychovatellim a verejnosti.

Silné stranky poradenské cinnosti 2012-13:

rozdéleni kompetenci (MP — MPP, preventivni akce, konzultace pfi feSeni probléma)
spoluprace SPP — VP, MP, PS

samostatné pracovny VP, MP, PS

pribézné konzultace, hledani nejvhodnéjsiho zplsobu reseni (snaha pomoci)

pravidelné schiizky SPP, spoluprace s zastupkynémi feditele (hledani spole¢ného feseni)
véasné feseni problému, nasledna prevence reagujici na potreby skupiny i jednotlivce
respektovani individualniho pfistupu

odpovédny pfistup nékterych tfidnich ucitell

vyhledavani ohrozenych 74kl

ukladani veskeré dokumentace u vedouci SPP (jako denik MPP)

navaznost akci na projekt "Nikdy nejsme sami II", adaptacni kurzy, spoluprace s dalSimi odbornymi
institucemi (napt. Podané ruce)

systém prevence v ucebnich oborech a i maturitnich oborech

pozitivni pfijimani ,tradi¢nich” i zazZitkovych aktivit Zaky

aktivni ucast zakl pri akcich (prednasky s besedou)

uroven MPP — respektuje pozadavky tfid (pres tridni ucitele)

zapojeni tfidnich ucitell — tvorba plan( tfid (MPP tfid) a vyhodnoceni plant

nabidka aktivit PS

odpovédny pfistup nékterych tfidnich ucitell (naro¢na individualni péce o zaky ucebnich obori)
vyrazna pomoc a podpora vedeni Skoly pfi organizovani aktivit (zafazovani do vyucovaciho
procesu)

spoluprace s Méstskou policii Havli¢k(iv Brod, MUDr. Weberovou, PPP, socialnimi odbory MU,
Policii CR (konzultace problému), PhDr. Martinkem

zpracovani jednotného postupu ve Skole

pristup pedagogickych pracovnikl k novym poznatk{im primarni prevence na serveru ,0“
vzdélavani MP (podpora vedeni Skoly)

zpUsob jednani se zakonnymi zastupci problémovych zak( (zastupkyné rfeditele)

informace rodicim a verejnosti (rodi¢ovské schilizky, stranky skoly, ¢lanky)

Slabé stranky:

dodrZovani stanoveného postupu pfi feSeni probléma a setreni

rozdilny pohled na vzniklou situaci a na feseni problému (ale schopnost kompromisu)

pristup nékterych ucitell k prevenci rizikového chovani (chybi védomi povinnosti)

jen jednodenni adapta¢ni kurzy pro SS i pro UO (nepokryto projektem)

nedostatek financ¢nich prostfedk( pfi organizovani aktivit pro Zaky se socidlnim znevyhodnénim
(zvysuje se jejich pocet)

vzdélavani vychovatell DM

Vyzvy:

zlepsit komunikaci ucitel( s psycholozkou (zakazky pro tridy)
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zaradit do $kolniho fadu — ,zakaz filmovani nebo fotografovani bez souhlasu dotycnych osob”
povéfit odbornika ICT zajisténim servisu pro SPP — pro pfipad internetové kriminality (viz
metodické doporuceni kybersikana, internetova kriminalita)

zajistit pro tfidu K3.B program k nebezpecdi extremismu

zajistit pro tridu K2.A program k ochrané obéti

Hrozby:

neduUslednost a nejednotnost pfti feseni problému

ztrata dlvéry 7akl (dodrZzovani miéenlivosti, diskrétnosti)

Castéjsi vyskyt zanedbanych déti (ze socialné slabého prostredi)

podcenovani nebezpedi drog zejména zaky ucebnich oborl

podcenovani nebezpedi hrozici na internetu predevsim zaky s nizsimi rozumovymi schopnostmi a
psychicky labilnimi Zaky

narlst Zakud s rizikovym chovanim v 1. rocnicich

2. Zakladni cile skolni preventivni strategie

Na zakladé zjisténych skutecnosti byly stanoveny zakladni cile prevence rizikového chovani (véetné
Sikanovani).

Cilem Skolniho programu prevence rizikového chovani je:

vytvareni pozitivniho socialniho klimatu (pocitu bezpeci), zejména v nové utvorenych tfidach (1.
rocniky);

posilovani komunikacnich dovednosti;

zvySovani pravniho védomi zakl (i v oblasti rizikového chovani);

zvySovani odpovédnosti za sebe a své jednani (nepodcenovat uzivani tzv. lehkych drog; v€asné
feSeni problému; véasné vyhledani pomoci);

zvySovani povédomi o nebezpedi extremismu, kybersikany, zneuZivani informaci (i na socidlnich
sitich), ale i o bezpecném internetu;

zvySovani odpovédnosti za zdravi (mentdlni anorexie, bulimie, pfetéZzovani organismu,
podcenovani nebezpedi);

volit aktivity, které vychazeji z potfeb 7aku a tridnich kolektiv(;

zvySovat vzdeélani ucitell a vychovatelll DM v oblasti rizikového chovani zaku.

3. Zaméreni Minimalniho preventivniho programu

MPP je zaméren na:

e predchazeni zejména nasledujicim rizikovym jevim v chovani zak:
0 zaskolactvi,
0 Sikané, kybersikané, rasismu, xenofobii, vandalismu,
0 kriminalité, delikvenci,
0 uzivani navykovych latek (tabaku, alkoholu, omamnych a psychotropnich latek — dale
jen ,,OPL“) aonemocnéni HIV/AIDS a dalsim infekénim nemocem souvisejicim
s uzivanim navykovych latek,
0 zavislostem na politickém a ndbozenském extremismu,
0 netolismu (virtudlni drogy) a patologickému hracstvi (gamblingu);
* rozpoznani a zajiSténi véasné intervence zejména v pfipadech:
0 domaciho nasili,
0 tyrani a zneuzivani déti, véetné komercéniho sexualniho zneuzivani,
0 ohroZovani mravni vychovy mladeze,
0 poruch pfijmu potravy (bulimie, mentdlni anorexie).
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4. Pouzivané prostredky

Vedle primarni prevence rizikového chovani — vychovy Zakd ke zdravému Zivotnimu stylu, k osvojent
pozitivniho socidlniho chovdni a zachovani integrity osobnosti (zabranit vyskytu nebo omezit Skody
rizikového chovdni) — Skola podporuje i nespecifickou primarni prevenci — veskeré aktivity podporujici
zdravy Zivotni styl a osvojovani pozitivniho socidlniho chovani (viz plan ¢innosti $koly na jednotlivé mésice,
pldn domova mladezZe na jednotlivé mésice, plany exkurzi).

Zarazovana je i specificka primarni prevence (dle potfeb a aktualni situace) — aktivity a programy,
které jsou zaméreny specificky na predchdzeni a omezovani vyskytu jednotlivych forem rizikového chovani
zakd (vSeobecna prevence, selektivni prevence, indikovana prevence; viz Metodicky pokyn k primarni
prevenci...).

Vidy bude upfednostriovana efektivni primarni prevence, a to kontinualni a komplexni programy,
interaktivni programy, predevsim programy pomahajici celit Zakim socidlnimu tlaku, zamérené na
zkvalitnéni komunikace, nenasilné zvladani konfliktli, odmitani navykovych latek, zvySovani zdravého
sebevédomi, zvladani Uzkosti a stresu apod.

5. Primarni prevence rizikového chovani (i Sikanovani) ve vychovné-
vzdélavaci oblasti

Ucitelé jednotlivych pfedmétd posuzuji obsah uciva z hlediska jeho vyuZiti pro primarni prevenci a
zapracovavaji prevenci rizikového chovani do tematickych planu (v poznamkach uvadéji zkratku MPP u
pfislusného uciva).

Jednotlivé oblasti, jichZ se prevence socidlné patologickych jevl u Zakd dotyka:

e oblast zdravého Zivotniho stylu (vychova ke zdravi, osobni a dusevni hygiena, vyZiva a pohybové

aktivity),

¢ oblast spolecenskovédni (komunikace, socidlni dovednosti a kompetence),

e oblast pfirodovédna (biologie ¢lovéka, fyziologie, chemie),

e oblast rodinné a obcanské vychovy,

e oblast socialné-pravni.

6. Primarni prevence rizikového chovani (véetné Sikanovani) v socidlni
oblasti

e realizuji ji ucitelé teoretického i praktického vyucovani, tfidni ucitelé, vedeni skoly, metodik
prevence, vychovny poradce, skolni psycholog, vychovatelé DM i ostatni zaméstnanci skoly;
e opira se o spolupraci se zakonnymi zastupci Zaka;

e je zaloZzena na podpore vlastni aktivity Zaku, pestrosti forem preventivni prace se zaky;
e aktivity pro jednotlivé tfidy (metody a prostiedky):

0 adaptacni kurzy (celodenni) pro vSechny tfidy prvnich rocnika,

0 adaptacni kurzy (dvoudenni; na zakladé projekt(),

0 zazitkové techniky pro tfidni kolektivy (selektivni prevence; techniky k posilovani sebepojeti,
techniky startujici pozitivni vztahy, zpétnovazebni techniky; psycholog a PPP);

0 tfidni program pro feseni zarodec¢ného stadia Sikanovani (indikovana prevence ve spolupraci
PPP),

0 nejméné dva komunitni kruhy pro vsechny tfidy na Skole (zabezpecuji tfidni ucitelé, ti
stanovuji téma kruhu podle konkrétnich podminek ve tfidé),

0 tii aktivity efektivni primarni prevence pro vSechny tfidy na skole (vyberou ttidni ucitelé na
zakladé svych zkusenosti a po posouzeni atmosféry ve tfidé, aktivity by mély vychazet z potieb
zaku) dle konkrétni programové nabidky:

* Uvod do studia | (styly uéeni)
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* Uvod do svéta prace | (beseda na Utadu prace Havli¢kdv Brod),

* Uvod do svéta prace Il (test profesni a zadjmové orientace — volba dal$iho studia),

* Uvod do svéta prace Ill (Privodce svétem povolani),

= Zodpovédny vztah muz — Zena | (intimni hygiena, sexualni vychova),

= Zodpovédny vztah muZz — Zena Il (muZ, Zena, vyvoj ditéte, pohlavné prenosné
choroby),

= Zodpovédny vztah muZ — Zena lll (sexualni vychova, komunikace, vybér partnera),

= Zodpovédny vztah muz — Zena IV (exkurze; bezpecny porod a péce o dité),

=  Program primarni prevence | (kolektiv, koheze kolektivu, adaptace na zménu
prostiedi),

=  Program primarni prevence Il (drogy, pravni védomi a trestni odpovédnost),

= Program primarni prevence Ill (komunikace, feseni konflikt(),

= Program primarni prevence IV (ubliZzovani, sebeobrana, sebepoznani),

=  Program primarni prevence V (sekty),

=  Program primarni prevence VI (xenofobie, souZiti s mensinami, extremismus),

=  Zdravy Zivotni styl | (kultura stolovani, chovani pfi riznych pfileZitostech),

= Zdravy Zivotni styl Il (aktivni traveni volného casu),

= Zdravy Zivotni styl Ill (zdravi, zdrava vyZiva, duSevni hygiena, zvladani stresu a uzkosti),

= Zdravy Zivotni styl IV (anorexie, bulimie),

= Zdravy Zivotni styl V (nebezpecné zavislosti),

= Zdravy Zivotni styl VI (rizikové sporty, rizikové chovani v dopravé, prevence urazl).

0 tyto aktivity jsou uvedeny v planech primarnich aktivit jednotlivych tfid

MPP dale podrobné rozpracovava:

aktivity metodika prevence pro Zaky ucebnich oborl (uplatfiuje princip navaznosti, selektivni
prevence)

aktivity vychovné poradkyné pro tridy

aktivity Skolniho psychologa pro tridy, Zaky a rodice

7. Zjistovani aktudalniho stavu rizikovych jev

* ve Skole jsou vyuZivany zakladni psychologické metody (dotaznik, pozorovani, rozhovor...),
komunikaéni a simulacni hry, informace z prace tfidnich ucitell a analyza dotazl ze schranky
davéry;

* nazakladé informaci pedagogickych i nepedagogickych pracovnik(;

* na zakladé sdéleni zakd a zakonnych zastupcl.

8. Spoluprace s odborniky

e PPP Havlickav Brod — Mgr. Stloukalova

¢ Specialni pedagogické centrum Havlick{v Brod

¢ Nemocnice HavlickGv Brod — MUDr. Weberova

» Urad prace Havli¢kilv Brod — Mgr. Sachova

*  Maéstska policie Havli¢kdv Brod a Policie CR — p. Triidk, porucik Steidl, praporéik Janek
e socialni urad (OSPOD) a socialni kurator — pi Kopecka, p. Kafka
¢ mediacni a probacni sluzba

e prakticky a odborny lékaf — MUDr. Radosova

¢ psycholog - Dr. Sojka, Dr. Vesela

e specialistka na zavislosti - Dr. Holendova

¢ vedouci chranéné dilny v Havlickové Brodé — pi Pleskacova
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XI.

Prehled vzdélavani jednotlivych pedagogickych pracovnikli (vSechny vzdélavaci akce ve skolnim roce

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik

2012/2013):
Pfijmeni, jméno, titul ~ Datum Nazev seminare Skolici instituce
Bélouskova Iva, Mgr.  13.11.2012 Alternativni metody a formy pracev  Descartes
hodinach CIL
11.12.2012 Konzultaéni seminat k PP MZ CJL NIDV
DolejSova Andrea, 18.1.2013 Hodnotitel UZ MZ CIL - prezenéni NIDV
Mgr. Cast
23.1.2013 Hodnotitel UZ MZ CJL - prezenéni ~ NIDV
Cast
Drapelova Marie, 27.9.2012 Jak ucit o komunismu Ustav pro studium
Mgr. totalitnich rezim
17.10. 2012 Seminar LCCI OA a JS Pardubice
9.11.2012 Moderni metodické postupy a prace
s historickymi prameny
14.11. 2012 Konzultaéni seminaf k UZ MZ NEJ NIDV
26.11. 2012 Seminar v ramci projektu ClJ OA Ji¢in
interaktivné
21.1.2013 Hodnotitel UZ MZ RUJ - prezenéni NIDV
Cast
29.1.2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
4.2.2013 Hodnotitel UZ MZ RUJ - prezenéni NIDV
Cast
7.-20.4.2013 Jazykovad staz RUJ v Rize Sablony
Drinka Marian, Ing. 1.10. 2012 Postaveni odborové organizace CMOS pracovnik
v oblasti BOZP a Kolektivni Skolstvi
pracovnépravni vztahy
Forman lJifi, Mgr. 4.12.2012 Konzultaéni seminaf pro NIDV
management skol
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyk Clil
Hladik Josef, PaedDr.  10.9. 2012 Konzultaéni seminar k UZ MZ ANJ NIDV
5.4.2012 Seminat Language activities for DESCARTES, v.o0.s.
teenageres (Sablony)
Holubova lvana, 10.-11.1. Seminar Inovace vzdélavani OHK Jihlava
RNDr. 2013 pedagogickych pracovnikd SS
21.1.2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Hvozdecka Jarmila, 17.10. 2012 Seminar LCCI OA a JS Pardubice
Mgr. 9.11.2012 Konzultagni seminaf k Uz Mz CJL NIDV
10.12. 2012 Konzultaéni seminai k PP MZ AN)J NIDV
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyk Clil
Janovska Lenka, Ing. 21.11.2012 Finanéni gramotnost - Clovék a svét  Vysocina Education
prace (Sablony)
3.-7.12.2012 Staz v Hotelu Horizont Pec pod Sablony

Snézkou
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10.-11.1. Seminaf Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
6.2.2013 Seminaf pro SMK - prezenéni ¢ast NIDV
18.-22.3. Stdz v hotelu Aquapallace Hotel Sablony
2013 Prague Cestlice
Jezek Miroslav, Mgr. 12.6. 2013 Sezndmeni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Krulova Petra, Mgr. 22.11.2012 Seminar s francouzskou lektorkou Vysocina Education
Pantomima ve vyucovani
10.12. 2012 Seminar s fancouzskou lektorkou Vysocina Education
Francouzsti zpévaci
18.2. 2013 Seminar s francouzskou lektorkou Vysocina Education
Klimova Kvéta, Mgr. 13.11.2012 ActivConference Praha
28.-30.11. Viyuka MAT na SS VUT Brno
2012
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Kopicova Hana, Ing. 14.11. 2012 Korektura textu STU Praha
6.-7.12.2012 Ugetni a dafiovy seminaF Stohl Praha  Stohl, vzdélavaci
stfedisko Znojmo
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Koumarova Marie, 18.10. 2012 O je tfeba znat z ITK, kdyZ u¢ime PEK  STU Praha
Ing. 10.-11.1. Seminaf Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
Krajhanzlova Vlad., 18.9. 2012 Kurz Kucharska technika , braising” Prazsky kulinafsky
Mgr. institut Romana Varika
10.-11.1. Seminar Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Kralova Irena, RNDr. 23.10. 2012 Pfirodovédny inspiromat MFF UK Praha ve
spoluprdci s firmou
EDUFOR s. r. 0.
6.11.2012 Matematika ve svétle vysledkli MZ NIDV
2012
28.-30.11. Viyuka MAT na SS VUT Brno
2012
29.1.2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
Kfivska Katefina, Ing.  26.9.2012 Seminar pro vyucujici prava se EDUCO
zamérenim na novy obcansky
zakonik
10.12. 2012 Seminar k ucebnicim ekonomiky EDUDO Praha
10.-11.1. Semindf Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
21.1.2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Kvackova Jaromira, 10. 10. 2012 Poruchy chovani a prace s détmi PPP Havli¢kv Brod
PhDr. s poruchami chovani ve Skole
15. 10. 2012 Konference k porucham pfijmu KU Kraje Vysocina

potravy
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1.11. 2012 Seminar Prevence socialné KU Kraje Vysocina
nezadoucich jevi
9.11.2012 Konzultagni seminaf k Uz Mz CJL NIDV
11.12.2012 Konzultagni seminaf k PP MZ CJL NIDV
11.12.2012 Konference k Sikané KU Kraje Vysocina
16. 1. 2013 Agrese a agresivita u déti a mladeze  PPP Havlicklv Brod
2.-3.5.2013  Studium prevence patologickych MSMT CR
jeva
Lajnerova Jana, Ing. 6.-7.12.2012 Ucetni a dafiovy seminaf Stohl Praha  Stohl, vzdélavaci
stfedisko Znojmo
21.1.2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
Lupacova Miroslava, 27.9.2012 Jak ucit o komunismu Ustav pro studium
Mgr. totalitnich rezim
9.11.2012 Moderni metodické postupy a prace
s historickymi prameny
26.11. 2012 Seminar v ramci projektu ClJ OA Ji¢in
interaktivné
21.1.2013 Hodnotitel UZ MZ RUJ - prezenéni NIDV
Cast
4.2.2013 Hodnotitel UZ MZ RUJ - prezenéni NIDV
Cast
Melechovska Mir., 12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
Mgr. jazyka Clil
Merclova Hana, Ing. 27.11.2012 Zajimava chemie - efektni chemické DESCARTES, v.o.s.
pokusy - tvofivé mysleni v pfirodnich
védach
Mrazova Marie, Ing. 10.-11.1. Seminar Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
21.1.2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
27.6.2013 Zavérecna konference projektu Vysocina Education
Comenius Effective Schools
Management)
Musil Bohuslav, Ing. 21.11.2012 Finanéni gramotnost - Clovék a svét  Vysocina Education
prace (Sablony)
10.12. 2012 Seminar k ucebnicim ekonomiky EDUDO Praha
Pertlova Hana, Mgr. 14.-22.9.2012 Odborna staz Italie Italy Gastro Promotion,
Ing. s.r.o.
10.-11.1. Seminar Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
Rokos Milan, Ing. 29.1.2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
Rosenkranzova 10.-11.1. Semindf Inovace vzdélavani OHK Jihlava
Pavlina, Mgr. 2013 pedagogickych pracovnikd SS
Sedlak Karel, Mgr. 17.10. 2012 Seminar LCCI OA a JS Pardubice
2.10. 2012 Registry ve verejné spravé KU Kraje Vysocina
4.12.2012 Konzultaéni seminar pro NIDV
management skol
29.1.2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyk Clil
Sobotkova Iva, Mgr. 4.12.2012 Jde ucit neformalné? OSMS Kraje Vysocina
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11.12.2012 Konzultaéni seminaf k PP MZ CJL NIDV
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Sobotova Véra, Mgr. 14.-22.9. 2012 Odborna staz ltalie Italy Gastro Promotion,
s.r.o.
24.10. 2012 Uvod do problematiky zaélefiovani Meta, sdruzeni pro
zakl s odlisnym matefskym jazykem  pfileZitosti mladych
migrantd
16. 1. 2013 Agrese a agresivita u déti a mladeze  PPP Havlickav Brod
24.4.2013 Seminar Vychovné poradenstvi - NIDV pracovisté Jihlava
teoretickd a prakticka metodika
prace
Stara Etela, PhDr. 14.11.2012 Konzultaéni seminai k UZ MZ NEJ NIDV
Stehno Pavel, Mgr. 10.-11.1. Seminar Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Svatosova Radka, Ing. 29. 1. 2013 Seminar pro predsedy ZMK NIDV
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Simon Oldfich, Mgr. 10.-11.1. Seminar Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
Vozabova Jana, Mgr. 14.11. 2012 Konzultaéni seminar k UZ MZ NEJ NIDV
22.1.2013 Hodnotitel UZ MZ ANJ - prezenéni NIDV
Cast
4.2.2013 Hodnotitel UZ MZ ANJ - prezenéni NIDV
Cast
11.-15. 2. Stdz v cestovni kancelari Datour Sablony
2013 Pardubice
25.-29.3. Stdz v cestovni kanceldri VOMA Sablony
2013 Trebic
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Wiche Hubert, Ing. 10. 10. 2012 Rozvojové zemé a my — proc jsou Descartes
chudé a bohaté narody?
10.-11.1. Seminar Inovace vzdélavani OHK Jihlava
2013 pedagogickych pracovnikd SS
18.4.2013 Spiele und Unterricht im DaF Descartes
(Sablony)
Zrnova Jarmila, Mgr. 5. 11. 2012 Viyuka CJL jako ciziho jazyka META +
inkuzivniskola.cz
23.11.2012 Konzultaéni seminat k PP MZ CJL NIDV
12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education
jazyka Clil
Seredova Klara, Bc. 17.-18.1. Seminaf pro hodnotitele a privodce KU Vyso¢ina - UNIV 3
2013 PK - Vyroba perniku
Zackova Nada 12.6. 2013 Seznameni s metodou vyuky cizich Vysocina Education

jazyka Clil

71




Celkem bylo na vzdélavani (dle Planu dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnik(l jde o tzv. pribéziné
vzdélavani 3.1) ve skolnim roce 2012/2013 wvynaloZeno: 92.289,18 K¢, ztoho bylo 68.390,18 K¢
financovano z projektu Sablony a 23.899,- K¢ z prostfedk $koly.

VSechny vzdélavaci akce smérovaly k prohlubovani kvalifikace, ¢ast seminar(i byla zamérena na
spole¢nou ¢ast maturitni zkousky, ostatni zejména na metodiku vyuky.

Ve srovnani se skolnim rokem 2011/2012 doslo ve $kolnim roce 2012/2013 k vyraznému narlstu
objemu prostredkll vynakladanych na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(, a to zejména diky
zapojeni projektovych prostredk.
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Xll. Mimoskolni aktivity a prezentace skoly na verejnosti

1. Sportovni akce

Datum Jméno Umisténi -
(od-do) Nazev akce Trida (podet z3ki) stIe’dek
(poznamka)
18.9. Lehka atletika — okresni kolo Chlapci 12 3. misto
18.9. Lehka atletika — okresni kolo Divky 10 3. misto
7 99_ 11. Sportovni kurz E2., A2. 41 -
_1fé.95. Sportovni kurz H2. 28 -
25.9. Pfespolni béh - Okresni kolo Divky 4 2. misto
3.10. Kopana — okrskové kolo Chlapci 14 1. misto
23.10. |Stolni tenis — okresni kolo Chlapci 4 5. misto
23.10. |Stolni tenis — okresni kolo Divky 3 2. misto
1.11. Futsalova liga — 1. kolo Chlapci 12 1. misto
6.11. Kosikova — okresni kolo Divky 11 4. misto
8. 11. Kosikova — okresni kolo Chlapci 8 1. misto
22.11. Florbal — okrskové kolo Chlapci 12 2. misto
23.11. Kosikova — krajské kolo Chlapci 8 4. misto
5.12. Futsalova liga — 2. kolo Chlapci 12 1. misto
4.1. Florbal — okresni kolo Chlapci 12 1. misto
16. 1. Futsalova liga — 3. kolo Chlapci 12 1. misto
17. 1. Volejbal — okresni kolo Divky 8 4. misto
18. 1. Florbal — okresni kolo Divky 13 5. misto
24.1. Florbal — krajské kolo Chlapci 12 5. misto
272'. 12'._ Lyzafsky vycvikovy kurz H1. 28 -
2.2.-8. 2. | Lyzafsky vycvikovy kurz Al E1. 38 --
6. 3. Futsdlova liga — finale divize Chlapci 12 3. misto
4.4, Kopana — okresni kolo Chlapci 16 4. misto
11. 4. Memorial M. Jirdkové Chl.a D. 10 3. misto
27.6. Sportovni den skoly Chl. a D. -- --
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2. Kulturni akce

Datum Jméno SIS
(od-do) Nazev akce Trida (pocet Zaki) vysledek
P (poznamka)
Divadelni predstaveni Lakomec
3.12. (Manesovo divadlo Praha) A4A, A4.B N B
K1.A, S1.,
20.12. Pasmo koled a vanocnich pisni C2., K2.A, - --
K2.B,
Filmové predstaveni Zelezna Viechny
21.12. lady t¥idv Bra -- --
Vanoéni koledy tiidy E3. ¥
18. 1. Maturitni ples H4. -- --
o, A4.A, A4.B,
22. 2. Maturitni ples E4.. N2. -- --
Divadelni predstaveni Balada pro
15. 4. banditu (Divadlo Na Fidlovacce E3. -- --
Praha)
23.4. Filmové predstaveni Bidnici 1.—3.r.Bra -- --
31.5. Slavnostni preddvani A4.A, A4.B, B B
6. 6. maturitnich vysvédceni E4., H4., N2.
24. 6. Slavnostni predani vyucnich listd C3.§;,K3., - -
3. Akce z oblasti odborného vycviku a odbornych predmétt
i Umisténi —
Datum . o Jméno o
(od-do) Nazev akce Trida (pocet 7aki) vysledek
(poznamka)
1.-14.9. | Odborna praxe H4. -- --
8.9, D[ly.evr'opskeho historického vyb&r 10 B
dédictvi
10.-21.9. | Odborna praxe A4'A|\];4'B’ - -
Exkurze v rdmci predmétu MPR
14.9. (prohlidka Havlickova Brodu H3. -- --
s privodcem)
1. béh staze LdV v ramci
7.—20.10. |projektu Gastronomicka praxe vybér 8 --
v partnerském kraji
17.10. |Souté? pro zaky ZS Talentovka - 38 7ak(12 9 28 -
Soutéz O bramborovou Ly Dundackova M.(K3.) 1. misto za
23.10. .. vybér . ,
pochoutku Vysociny Osztatni J. (C3.K) pokrm (Hanzlik),
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Hanzlik V. (H2.)
Vosykova K. (N1.)

1. misto za
moucnik
(Osztatni),

1 misto v soutézi

druistev
29.—30. 10. | Kurz barista vybér 20 --
24.10. Vyssi sommeliérsky kurz vybér 12 --
30.10. Burza Skol Ostrov Havlickav vyb&r 16 B
Brod
31.10. Exkurze Letisté Praha H3., N1. -- --
31.10. Prezentace zprav z praxe Ed., Ad.A, -- --
2.11. pravzp A4.B
5.-8.11. |Kurz studené kuchyné vybér 22 --
7.11. Prezentace zprav z praxe N2. -- --
9.11. Prehlidka SS Jihlava vybér 2
8 11 Projektovy den - Psani maturitni H4. 3 3
12 11, prace N2.
N . . A3.A, A3.B,
12.11. Bobtik informatiky senior E3.. E4,
13.11. Bobfik informatiky junior AL, EElz' A2, - -
1. misto
Gramanova T. (H3.) Vv soutézi
., Sy Lengyel V. (K2.A) jednotlivca
15. 11. Mladé vino 2012 vybér Sychrové M. (H3.) $pinar
Spinar M. (E3.) 1. misto v
soutéZi druZstev
15.11. Ft?stlval vzdélavani Zdar nad vybér 5 3
Sazavou
21.11. Mala knihovnicka slavnost — raut vybér 5 --
26. 11. Exkurze Pleas Havlickdv Brod E2. - -
26.11. 29. |Exkurze Urad prace Havlicklv k3. C3.K B B
11. Brod
Projektovy tyden .(fnja,nvcnl ' AGA A4B,
26.—30. 11. | gramotnost, souvisly Ucetni -- --
" E4.
priklad)
Prosinec I\/.Ilk.ula,sslka soutéz v grafickych 1 —4.r Bra B B
disciplinach
3.12. Exkurze Pleas Havlickdv Brod A2. - -
Soutéi Mlady médni tviirce CR Merurikova O., ,
10. 12. 2012 N2. Smiekova M. 2.a 3. misto
13.12. Exkurze U_itav textilnich A3 A B B
technologii Brno
1. Vladykova B.
< , Yy ey (A3.A)
13.—18. 12, Skolni kolo soutéze Financ¢ni A3.A, A3.B, 73 2. TiEI R, (A3.B)
gramotnost E3., H3.

3. Pavlovicova L.
(A3.A)
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Exkurze U¥ad prace Havli¢kiv

14.12. Brod S3. - -
7 311 Okresni kolo soutéZe Financni vybér 3 3. misto
gramotnost
17 1. Raut pro Tiskarny Havlick(v vybér 3 3
Brod, a.s.
24.1. Prednaska ,Zdravy Zivotni styl“ N1. -- --
24. 1. Exkurze Komercni banka H3. 3 3
28. 1. Havli¢k(v Brod E3.
28 1. Exkurze Urad prace Havlicktv Ha. B B
Brod
29. 1. « A4.B
30 1. Exkurze CNB Praha Ha. -- --
29 1. Exkurze Urad prace Havlicktv Ea. B B
Brod
24. Toula M.
(A4.A)
29.-30.1. |Soutéz MD — Dal Znojmo vybér 2 103.Dvorak P.
(A4.B)
22. misto $kola
31 1. Exkurze Urad prace Havlicktv AGA A4B B B
Brod
Exkurze Komer¢ni banka
> 2. Havli¢kGv Brod A3.A, A3.B - -
6. 2. Raut pro Havlickovo gymndzium vybér 8 --
79 Soutéz pro.ZS — Podnikatelské vybér 9 3
dovednosti
89 Exkurze Ufad prace Havlickav ND. : 3
Brod
21.2. Vyssi sommeliérsky kurz vybér 12 --
Pre(in:f\ska Roma”na Vanka ,,Jak. H2., H3., Ha.,
25. 2. nepfrildkat hosta” a ,,Jak funguje -- --
) i N21., N2.
marketing v restauraci
12,3, Ukazka? barmanskeho umeéni H1. H2. 3 3
(technika flair)
14. 3. Vyssi sommeliérsky kurz vybér 12 --
14.3. Raut pro ZS Staflova vybér - -
14. 3. « A3.B
19.3. Exkurze CNB Praha A3A E3. -- --
3. Kovandova Z.
(E2.)
6. Lénértova
Krajské kolo soutéze Sy H.(A4.A)
19.3. v grafickych predmétech vyber 4 9. Prokes M.
(A4.B)
21. Korejtkova
J.(A2.)
20. 3. Fiandle soutéZe Ekonomicky tym | Vybér A3.A Toula M, Sve,c Ve 18. misto
Hanouskova M.
21.3. Exkurze Hotel Chateau Herdlec H3. - -
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21. 3. Prednaska o francouzském vinu N1. 19 --
25.—-27. 3. | Zakladni sommeliérsky kurz vybér 13 --
27 3. Exkurze Hotel InterContinental N1, H3. B B
Praha
4.4, Exkurze CNB Praha N2., C3. - -
2. béh staze LdV v ramci
7.-20.4. |projektu Gastronomicka praxe vybér 8 --
v partnerském kraji
Mistrovstvi CR v grafickych oy 19. Kovandova Z.
8.=9-4 | jisciplinach Zlin vybér 1 (E2.)
11. 4. Exkurze Coca-cola Praha K2.A, H2. -- --
Exkurze Komeréni banka C3., K3.A,
17.-18.4. Havli¢kav Brod K3.B N N
18. 4. Gastro Hradec Kralové C1,C2,K1.B -- --
22.—26.4. | Barmansky kurz vybér 17 --
30 4. Exlfurzc.e Vinarské sklepy N1, H2. B B
Cejkovice
. . . - Z4ci ziskali
Kvéten Soutéz v psani na klavesnici zajemci 16 certifikat o svém
INTERSTENO ) =
umisténi.
2.5. Vyssi sommeliérsky kurz vybér 12 --
Odborna staz Italie (mobility — - Dolezal J. (K1.A)
4.-17.5. Leonardo da Vinci) vyber Simonides J. (K2.B)
6.5. Exkurze Mélnik (vinné sklepy) vybér 12 --
9.5. Exkurze Coca-cola Praha A2.,K2.B - -
. Flégr J. ,
9.5. Radegast Birell Cup K2.A Horakova K. 5.a12. misto
11.5. Moravsky cisnik H2. Dalecka M. 6. misto
Exkurze Novohradské hory
14.-15.5. (Metodika pravodce CR) H3., E3. N N
16.—17.5, Exlfurze Broumovsko (Metodika H3., E2. B B
pravodce CR)
15. 5. Martini&Bacardi Cup N1. Vosykova K. 13. misto
15. 5. Gastrostafeta K2.B Ka\’/ensk\,/ M. 9. misto
Téthova B.
20.5. Raut — projekt CSZ vybér - -
. A3.A, A3.B,
20.—-31.5. | Odbornd praxe E3.. N1. -- --
4. Novdkova M.
(E1.)
Soutéz v grafickych disciplinach sy 12.
29.5. Talenti 1. roénika Jihlava vyber 4 KoudelovaA.(Al.)
4. misto v celk.
poradi skol
Exkurze Hotel Slunce,
3.6. Méstansky pivovar Havli¢kiv K2.A, K2.B - -

Brod
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6.6 Ekonomicky tym junior Vybér A3.A, 9 3
T Pelhfimov A3.B, E3.
Exkurze Hotel Slunce,
10. 6. Méstansky pivovar Havli¢kiv H1. - -
Brod
17.6.—1.9.| Odborna praxe H1., H2., H3. -- --
2. misto A3.A
Zari - vy N v, 3.,4.a 8. misto
Kvéten Soutéz Spotreba pro Zivot A2., H2., A3. -- I
6. misto H2.
4. Charitativni akce
Datum Jméno Umisténi -
(0d-do) Nazev akce Trida (pocet Zaki) vysledek
P (poznamka)
12.9. Svétluska K2.B -- --
17.9. Srdickovy den A3.A, A3.B -- --
23— 24.10. Inform.acnl setkani a sbirka pro £3. B B
Benediktus
4.12. Srdickovy den E2. -- --
20. 3. Charitativni sbirka Rozum a cit A3.A -- --
26. 3. Srdickovy den K2.A, K2.B -- --
17. 4. Sbirka s Emilem A2. -- --
15.5. Kvétinkovy den E2. -- --
5. Prednasky
Datum Jméno LR
(od-do) Nazev akce Trida (pocet zaki) vysledek
P (poznamka)
9. —31.8, Je(im,)denm adaptacni kurzy 1. AL, H1, EL. B B
ro¢niku
19.9. Drogy (ptedndska v rdmci MPP) C1.,K1.B -- --
21.9. Drogy (ptedndska v rdmci MPP) Al., H1., E1. -- --
Al. H1. E1,,
25.9. Projekt TLAK 2012 N1. - -
C1.K1.A, S1.
26.9. Drogy (predndaska v ramci MPP) K1.A, S1. -- --
410 Pfiroda, kultura a lidé A3.A, A3.B, E3,, 3 3
T (Ekocentrum KAVYL) H3.
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5. 10. Sekty (predndaska v rdmci MPP) K3., S3. -- --
Ublizovani, sex a paragrafy
11.10. (pfednaska v ramci MPP) C2., K2.A, K2.B
, . . A2., E2., H2.,
22.—31.10. |Prvni pomoc do Skol (KZS Jihlava) K2.A K2.B, C2.
22.10. Styly uceni K1.A, S1. -- --
Prednaska S tebou o tobé Al, E1, H1,,
29.10. Yy L - --
(pfednaska v ramci MPP) C1,K1.B
Ublizovani, sex a paragrafy
/.11, (pfednaska v ramci MPP) A2., B2, H2.
14.11. E,Itvektrc.)nlc'ka interaktivni ucebnice ALA A4B B B
Ucetnictvi
16.11. Sekty (prednaska v ramci MPP) A3A, ﬁé'B’ E3., - -
29. 11. Prednaska Oriflame Al., H1. -- --
Zodpovédny vztah muz — Zena
6.12. (pfednaska v ramci MPP) Al. N N
17.12. Y
50.12. Prednaska BOZP A2., E2., H2. -- --
18.12 Y
19.12. Prednaska BOZP C2.,K2.A, K2.B -- --
8. 1. Prednaska SCIO testy A4.A -- --
16. 1. Pfednaska Oriflame El. -- --
18. 1. Styly uceni El. -- --
29. 1. Efektivni komunikace E2. -- --
Kriminalita a pravni védomi
31.1. (pfednaska v ramci MPP) K1.A,S1. N N
Kriminalita a pravni védomi
7.2 (pfednaska v ramci MPP) K1.B, C1. N N
Kriminalita a pravni védomi
20.2. (pFednaska v ramci MPP) AL, EL, H1. B h
25.4,, Odpovédny vztah Zena — muz
4,9.,10., |(prednaska MUDr. Weberové E1.|,<I1-|é.,(l:(11.A. - -
11.5. v ramci MPP) T
22.5. Exkurze HZS Havlickv Brod H3. -- --
2.6. Poruchy prijmu potravy C2. -- --
3.6. . I
17. 6. Anorexie a bulimie H2., A2, E2. -- --
10. 6. Prednvaskva Od!ovovedny vztah Zena K1B
116 — muz (prednaska MUDr. c1 -- --
T Weberové v ramci MPP) )
25. 6. Exkurze HZS Havlick(v Brod C1.,K1B -- --
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6. Akce z oblasti vSeobecné vzdélavacich predmétu

Datum Jméno Umisténi -
(0d-do) Nazev akce Trida (pocet Zaki) vysledek
P (poznamka)
5 —5.10. Projekt VEKTOR 1 (CJL, MAT, ANJ a AL, HL., EL. 3 B
OSP)
2.10. Exkurze Krajska knihovna Vysociny C1,K1.B -- --
9. 10. Exkurze Krajska knihovna Vysociny K1.A, S1. -- --
11. 10. Exkurze Ceska televize Praha E2. -- --
Projekt VEKTOR 4 (CJL, MAT, CIJA | A4.A, A4.B,

15.-19.10. 0SP) E4., H4. - -
23.10. Exkurze Krajska knihovna Vysociny El. -- --
310'1110' Exkurze Gaudeaumus Brno E4., A4.A -- --
31.10. Navstéva z Finského Tampere vybér 20 --

6. 11. Exkurze Krajska knihovna Vysociny N1. -- --
1. RGzZickova N.
(E3.)
6. 11. Skolni kolo Olympiady z CJL vybér 28 2 Pe(\IEk;;/a B.
3. Havlikova M.
(E3.)
13.11. Exkurze Krajska knihovna HB Al. -- --
15.11. Exkurze HZS Havlick(v Brod K3. C3.K, S3. -- --
27.11. Exkurze Praha C1. -- --
27.11. Amthaueruyv test (Test 1Q) A4.A, E4., H4. -- --
Skolni kolo soutéze Mlady Ly 1. Kavalirova T.
6.12. Demosthenes vyber / (E4.)
Projekt KLIKA (préace i
10. 12. s informacemi, matematické a C3.K -- -
pracovni kompetence)
13.12. Exkurze Praha C3.K -- --
13.12. Zahranic¢ni exkurze Viden vybér 47 --
Projekt KLIKA (préace i
14. 12. s informacemi, matematické a K3. -- -
pracovni kompetence)
14.12. Exkurze Okresni nemocnice HB E4. -- --
K1.A, K2.A,
19. 12. Exkurze Brno K2.B -- --
1. Klofacova T.
Prosinec | Skolni kolo soutéZe Sapere — A2.,H2.,, 3.r. 75 (H2.)
2012 védeét, jak Zit uo 2. Svarovska S.
(A2.)
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Jutenova J. (C3.K)

Okresni kolo soutéZe Sapere —

7.-31.1. védét, jak 3it vybér 3 3. misto
1. Spinar M. (E3.)
< , . oy 2. Hyrs M. (N1.)
23.1. Skolni kolo Olympiady v ANJ vybér 9 3 Kub&tovs B.
(E1.)
Riha F. (H2.), Hospodkova
6. 2. Okresni kolo Olympiady v NEJ vybér P. (E2.), Milichovska J. --
(E2.)
Regionalni kolo soutéze Mlady .. 1. Kavalirova T.
18.2. Demosthenes vyber 1 (E4.)
7. Spinar. M.
(E3.)
20. 2. Okresni kolo Olympiady v ANJ vybér 11 9. Kubatova B.
(E1.)
10. Venc T. (E3.)
219, Prultnacky nanecisto — pro zajemce Z4jemci 87 3
ze 7S
Projektovy den Amnesty A2, E2., H2,
25. 2. . - -
International E3.
25 2. L|tera,rn| soutéz o cenu Filipa vybér Zadinové K. (A2.) _
Venclika
27.2. Oblas:c.nl kolo soutéze Wolkertv vybér Svarovska S. (A2.) --
Prostéjov
6. 3. Exkurze Brno S3. -- --
Al. E1.,, H1,,
, Ly (s A2., E2.,,H2,
13. 3. Vychovny pofad Délny vychod H3. E3. C2., -- --
K2.A, K2.B
bfezen Mésic étenair — TYDEN CTEN{ zajemci - -
4.4, Junior Lingua Trebi¢ 4 10. misto -
21.-29. Havlikova
_— Yy Ty M. (E3.)
5.4. Matematicka soutéz v Trebici 4 -- 111.-116.
Blazkova D. (E1.)
8.4. Jazykové zkousky LCCI zajemci Vsech %9 zz?ku VSVIOZVIIO --
zkousky Uspésné
9.4. Anglictinar roku vybér 6 --
3.5. Ekologicka vychazka K3. - --
17.5. Exkurze — archiv Havli¢k(v Brod C3.K, K3. -- -
Al. E1.,,H1,,
. . A2.,H2. E2,
21.5. Vyukovy program REdUSE C2. K2.A,
K2.B
99 5. Caj o paté (kulturni pasmo ZS K1A B B
Wolkerova)
28.5. Exkurze Jihlava C1. - -
7.6. Zavérelna exkurze Jihlava H2. - -
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13. 6. Zavérecna exkurze Havlickiv Brod H1. - -
18. 6. Zaverec?a exkurze Cesky Krumlov AL, EL. B B
a Temelin
20. 6. Zavgrefna e,xkurze Lednicko- A3 A B B
valticky aredl
21. 6. Zavérelna exkurze Stvofridla N1. - -
Ekologicka vychazka (udrzitelnost
25. 6. . oo Yo - S1. - -
projektu Ziji a vzdélavaji se s nami)
25. 6. Zavérelna exkurze Jihlava A2. - -
7. Akce domova mladeze
. Umisténi —
Datum L Jméno ,
(0d-do) Nazev akce (pocet 7aka) vysledek
(poznamka)
3.9. Proskoleni bezpecnosti, fad a rezim DM 43 --
Uvodni beseda o DM pro zaky 1. roénikd a nové
4.9. , 18 -
ubytované
Informativni vychazka po Havlickové Brodé —
5.9. . y 10 -
orientace — 1.rocC.
17. 9. Dotaznik — nabidka zdjmové ¢innosti v DM 40 --
Informativni schlizka klubu Oriflame
25.9. s Loy 23 -
- snaha o ziskani novych ¢lend
Sezndmeni s moZnostmi vyuziti télocvicny a
2.10. . , , Y 40 -
posilovny, nabidka sportovnich her a cviceni
11. 10, Infcl)rmatlynl schuvzvka |Ioro zajemce o krouZek 15 N
s vytvarnym zamérenim
16. 10. Orn‘Jame — barevna typologie, uréovani barevnych 9 N
typl
Zasady slusného chovani, soutziti v kolektivu,
29.10. kamarddstvi, vzajemnd pomoc spolubydlicich, 45 --
tolerance
6.11. Aranzovani pfirodnin 5 --
12.11. e v
1511, Vanocni dekorace — vanocni ozdoby 8 --
27.11. Oriflame — ¢as plesU - vecerni liceni 7 --
4.12. Peceni vanocnich pernickl 8 -
15.12. Vyrob,a vanocnich tasticek a ukdzka darkového 7 B
baleni
18. 12. Vanocni zvyky a obyceje 25 --
291 Jak ziskat Stihlou postavu — spravna Zivotosprava, 5 N
o cviceni
24.1. Ubrouskova technika a jeji vyuziti 6 --
19.2. Oriflame — novinky ve firemnim katalogu, otazky 10 N

maody
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21.2. Svét koralkd — modni bizuterie 6 -
Stolni tenis — pratelské utkdni mezi dvojicemi

12.3. . 8 -
chlapct

19. 3. Malba na sklo a jeji vyuZiti 5 --
Vyroba jarni dekorace — vyzdoba pokojq,

25. 3. , 9 -
vyhodnoceni

9.4. Oriflame — Ucesy pro vSedni den i do spole¢nosti 10 --

23.4. Vyhody pouzivani pfirodni kosmetiky — J. Hadek 6 --
Ucime se batikovat — druhy batiky, zasady pfi

6. 5. batikovani, prohlidka ¢asopist, moznosti vyuZiti 4 --
batiky

16. 5. Vychazka — okoli Havlickova Brodu 5 --

30. 5. Uklid kolem DM 15 -

11.6. Oriflame — predprdzdninova schlizka — letni liceni, 3 B

ochrana pred slune¢nimi paprsky
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Xill.

Vysledky inspekéni ¢innosti provedené Ceskou $kolni inspekci

Ceska $kolni inspekce provedla ve dnech 4., 6. a 7. Gnora 2013 inspekéni ¢innost zaméfenou na
zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledk( vzdélavani poskytovaného podle $kolnich
vzdélavacich programi a jejich souladd s ramcovymi vzdélavacimi programy pro odborné vzdélavani a na
zjistovani a hodnoceni napliiovani Skolnich vzdélavacich program( a jejich souladd sramcovymi
vzdélavacimi programy pro odborné vzdélavani.

Zavéry inspekcni Cinnosti:

Celd

Skola poskytuje vzd&lavani a 8kolské sluzby v souladu se zépisem do $kolského rejstfiku a
realizuje vyuku podle pftislusnych skolnich vzdélavacich program(, které jsou v souladu
s rdmcovymi vzdélavacimi programy.

Skola uplatfiuje zdsadu rovného pFistupu ke vzdélavéni a zohledfuje vzdélavaci potfeby
jednotlived. Dodrzuje podminky k pfijimani zak( ke vzdélavani podle platnych pravnich
predpisQ. Pfi vzdélavani klade dlraz na vytvareni bezpecného prostredi a pfijemného skolniho
klimatu. Oblast rovného pfistupu ke vzdélavani, zejména poskytovani poradenskych sluzeb
Skolou, je na vysoké urovni a lze ji hodnotit jako priklad dobré praxe.

Organizace vyuky a mnohé dalsi aktivity Skoly podporuji rozvoj klicovych i odbornych
kompetenci 7akd a naplfiovani profild§ absolventd jednotlivych vyuc¢ovanych obord. Skola se
zabyva kvalitou a vysledky vzdélavani.

Organizacni struktura Skoly umoznuje prikladnym zplsobem plnit strategické zaméry skoly.
Vzdélavaci nabidkou pro zZaky a verejnost skola pruzné reaguje na potreby trhu prace.

Skola prikladnym zplisobem zajistuje obnovu a rozvoj materidlnich podminek. Velmi kvalitni

materialni zazemi pro teoretickou a praktickou vyuku véetné vybaveni prostifedky ICT je
vynikajicim predpokladem pro realizaci a naplfiovani Skolnich vzdélavacich programa.

Finan¢ni prostredky byly ve sledovanych oblastech efektivné vyuzivany ve shodé scili a
prioritami 8koly. Skola se aktivné a dlouhodobé zapojuje d projektd a hleda dalsi finanéni
zdroje, které jsou efektivné vyuzivany ke zvySovani kvality a podminek vzdélavani.

Spoluprace skoly s partnery je vyuZivana a pfispiva k odbornému rozvoji a vzdélavani zaka.

inspekcni zprava je k dispozici na webovych strankach Skoly na

http://www.oahshb.cz/cz/inspekcni-zpravy-1404045830.html.
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XIV. Zakladni idaje o hospodareni Skoly v roce 2012

Pravni forma: prispévkovd organizace
zfizena na zakladé zfizovaci listiny schvalené Zastupitelstvem kraje Vysocina

dne 17. 6. 2003, ve znéni pozdéjsich dodatkl

Hlavni ¢innost: vychova a vzdélani (stfedni skola)

Doplrikova ¢innost:

Rozsah doplrikové ¢innosti ma Skola zakotveny ve zfizovaci listiné v dodatku ¢. 3 z 29. 9. 2004:
Hostinskd cinnost
Pordddni odbornych kurzu, skoleni a jinych vzdéldavacich akci, véetné lektorské Cinnosti
Vyuka jazykt (neni provozovdna)
Prondjem a pdjcovani véci movitych

Prondjem nemovitosti, byt a nebytovych prostor

Ndklady a vynosy roku 2012
Vynosy 2012 (v tis. K¢)

Provozni dotace celkem 41 662
- ztoho
pfispévek na bézny provoz 7752
pfimé vydaje 32802
z toho MP celkem 24191
dalsi dotace a projekty 1108
Poplatky od rodi¢l a zak. zastupcl (ubytovani, 3227
stravovani)
Vynosy doplrikové Cinnosti 2290
Ostatni vynosy (trZby za vyrobky, aroky, 2341
zUc¢tovani fond()
Vynosy celkem 49 520
Investi¢ni dotace z rozpoctu ztizovatele 78

Naklady 2012 (v tis. K¢)

Naklady na platy 25038
Odvody ZP a SP 8364
OPPP 755
Naklady na ucebni pomcky 758
Naklady na energie 3098
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Naklady na Skoleni a vzdélavani 20
Naklady na opravy 861
Ostatni naklady 8353
Naklady doplnkové Cinnosti 1889
Naklady celkem 49 136
Hospodarsky vysledek 2012 (v tis. K¢)
Hlavni ¢innost -16
Doplnkova cinnost: 400
Celkem: 384
Tvorba a ¢erpani fondu v roce 2012
Tvorba a ¢erpani rezervniho fondu (v tis. K¢)
- uréen na Uhradu ztraty, dokryti naklad( bézného roku, prevod do jinych fond(
Tvorba 175
Cerpani 0
Stav k 31. 12. 2012 936
V roce 2012 $kola rezervni fond nepoutila.
Tvorba a ¢erpdni fondu odmeén (v tis. K¢)
- uréen na dokryti mzdovych prostfedkd bézného roku.
Tvorba 174
Cerpéni 82
Stav k 31. 12. 2012 789

Financni prostfedky fondu odmén byly v roce 2012 pouzity na dokryti mezd v hlavni ¢innosti.

Tvorba a ¢erpdni investi¢niho fondu (v tis. K¢)
- urcena na realizaci investi¢nich akci, zejména na pofizeni movitych véci

Tvorba 2024
Cerpani 1173
z toho:

Pofizeni véci movitych 196
Oprava a Udrzba nemovitého majetku 0
Odvod zfizovateli 977
Stav k 31. 12. 2012 950
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Financni prostfedky investi¢niho fondu byly vroce 2012 pouZity na pofizeni 2 serverd pro
pracovisté Bratfika.

Stav jednotlivych fond( k 31. 12. 2012 a celkovy kladny hospodafsky vysledek je dobrym vychozim
predpokladem financovani provozu i investi¢nich akci v roce 2013.

Rozbor HV v dopliikové Cinnosti:

Skola se v doplfikové ¢innosti zabyvala touto &innosti
- poradanim odbornych kurz(, skoleni a vzdélavacich akci
- hostinskou €innosti
- prondjmem a pljéovanim véci movitych
- pronajmem nemovitosti, byt a nebytovych prostor
- vyrobou a rozvodem tepelné energie

Druh Cinnosti Naklady 2012 Vynosy 2012 HV po zdanéni
Odborné kurzy 56 340,92 58 789,54 2 448,62
Hostinska ¢innost 317 608,48 432 922,85 115 314,37
Ubytovaci ¢innost 1073 945,29 1173 485,47 99 540,18
Pronajmy 288 868,50 455 055,10 166 186,60
Vyroba a rozvod tep. 164 830,00 181 180,40 16 650,40
energie
Celkem 1901 593,19 2 301 733,36 400 140,17

Hospodareni v doplrikové ¢innosti bylo v porovnani s predchozim rokem efektivnéjsi, doslo k narUstu zisku
o cca 15 %. Ziskové byly vSechny provozované ¢innosti.
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XV. Udaje o zapojeni $koly do rozvojovych a mezinarodnich
programtu

Vzdélavani pro konkurenceschopnost
» Individualni projekt ,Inovace a individualizace vyuky na OA a H5“

Zadatelem je Obchodni akademie a Hotelova skola Havli¢kav Brod

doba realizace: 2. 7. 2012 - 1. 7. 2014

cilem projektu je prostfednictvim novych metod a nastrojl docilit zlepseni stavu
vzdélavani zakl ekonomickych a gastronomickych obor( vzdélavanych na nasi skole

cil projektu bude zajistén tvorbou novych vzdélavacich materiald, jejich zaclenénim do
vyuky a zlepSenim materidlniho vybaveni skoly predevsim v oblasti informacnich a
komunikacnich technologii. Zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky bude dosazeno
metodickym vzdélavdnim v cizich jazycich, jazykovymi a odbornymi kurzy
pedagogickych pracovnika.

pro zvySeni odbornosti a provazani s praxi se ucitelé zucastni stazi u zaméstnavatell
zamérenych na cestovni ruch a gastronomii.

zvyseni efektivity prace s Zaky ucebnich obor(l bude probihat formou individualizace
vyuky CJ a matematiky prostiednictvim déleni hodin.

Vystupy projektu:

individualizace vyuky — oduc¢eno 128 hod.

metodicky kurz pro ucitele ciziho jazyka — 2 ucitelé

rocni jazykovy kurz pro ucitele cizich jazykd — 1 ucitel

jazykovy kurz pro ucitele ciziho jazyka v zahranici — 2 ucitelé (2 tydny - AJ)

inovace vyuky — 33 sad vyukovych material(i (vSeobecné, odborné ekonomické a
gastronomické predméty)

staze pedagogickych pracovnikl u zaméstnavatell — 2 ucitelé

vzdélavani pedagogickych pracovnik( (finanéni gramotnost) — 2 ucitelé

» |ndividudlni projekt ,Cizi jazyky interaktivné”

Zadatelem je Masarykova obchodni akademie Jic¢in

skola je partnerem Zadatele projektu

doba realizace: 3/2010 — 2/2013

vystupy: cca 1 800 verejné dostupnych pfiprav vyukovych a metodickych materialq,
podpora interaktivniho zpUsobu wvyuky svyuZitim modernich informacnich a
komunikacnich technologii, spoluprace a partnerstvi mezi pedagogy ztucastnénych skol
z prostiedk( projektu bylo dodano vybaveni celkem pro 40 uceben pro interaktivni
vyuku cizich jazykl

zapojeno 20 stfednich skol, celkem cca 60 pedagogli na cely projekt, ze skoly zapojeni
4 pedagogové, projektovy manazer a 314 zaka

= Individualni projekt ,,UNIV 2 — Kraje, UNIV 3 - Kraje“

Zadatelem je Narodni Ustav odborného vzdélavani

skola je partnerem Zadatele projektu

doba realizace: 1. 8. 2009 — 31. 7. 2014

projekt je zaméren na podporu dalsiho rozvoje vzdélavani dospélych ve strednich
Skoldch v jednotlivych krajich CR, plsobnost je sméfovana do oblasti zdkona
¢.179/2006, cilem je rozsitit nabidku dalSiho vzdélavani a rekvalifikace pro jedince,
resp. malé skupiny ucastnik
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v ramci projektu by mélo vzniknout celkem 325 center celozZivotniho uceni, z nichz
kazdé pripravilo ve spolupraci se zaméstnavateli nejméné tfi programy dalSiho
vzdélavani

do projektu je zapojeno 22 stfednich Skol z kraje Vysocina

ze skoly bylo do projektu UNIV 2 Kraje zapojeno 11 pedagogickych pracovnik(, ktefi
v ramci projektu pfipravili 3 vzdélavaci programy, vsechny byly pilotné ovéreny

v ramci projektu UNIV 3 kraje byl pfipraven rekvalifika¢ni vzdélavaci program Vyroba a
zpracovani modelovaci a marcipanové hmoty (ptiprava na zkousku profesni
kvalifikace).

Od 1. 1. 2013 skola vyuZiva vramci projektu UNIV 3 Kraje pouze nabizené vzdélavani,
dalSich aktivit se neucastni.

= Projekt,NZZ_2 — Nova zavérecna zkouska 2“

narodni projekt Ministerstva Skolstvi, mladeZe a télovychovy, jehoZz rtesitelem je
Narodni Ustav pro vzdélavani, je spolufinancovan z Evropského socidlniho fondu a
statniho rozpo&tu Ceské republiky

trilety projekt (4/12 -6/14)

navazuje na projekt Kvalita 1 — Jednotné zadani zavérecnych zkousek (systémovy
projekt MSMT financovany ESF a SR CR, probihal v obdobi 2005-2008) a projekt Nova
zavérecna zkouska (probihal v obdobi 2009 — 2012)

vystupem projektu je standardizovana zavérecna zkouska voborech vzdélani
s vyuénim listem

cilem je implementace nové zavérecné zkousky do systému odborného vzdélavani
v CR

ve $kolnim roce 2012/2013 konalo v Obchodni akademii a Hotelové $kole Havli¢kav
Brod v fadném terminu zavérecnou zkousku v ramci projektu 7 zakd oboru

vzdélani Cukrar, 33 Zakd oboru vzdélani Kuchar - ¢isnik a 7 Zakd oboru vzdélani
Stravovaci a ubytovaci sluzby

* Projekt ,Inovace vzdélavani pedagogickych pracovniku stfednich odbornych
skol“

projekt realizuje Okresni hospodarska komora Jihlava

realizace projektu v obdobi v bfezen 2012 — leden 2015

cilem je podpora vzdélavani pedagogickych pracovnikl stfednich odbornych skol a
Skolskych zafizeni v oblasti vyuZivani inovativnich vyuéovacich metod, firem a zplsob
organizace vyuky

do projektu je zapojeno 12 pedagogickych pracovnikli Obchodni akademie a Hotelové
Skoly Havli¢kav Brod

= Projekt ,,Rozvoj a metodicka podpora poradenskych sluzeb - VIP 111“

realizatorem je NUV a MSMT

doba realizace: leden 2012 — prosinec 2013

Projekt je zaméren na zvySeni kvality poskytovanych sluzeb ve Skolach a Skolskych
poradenskych zafizenich, které jsou poskytovany Skolnimi psychology, Skolnimi
specialnimi pedagogy, metodiky pro Skolni poradenska pracovisté a dalSimi
odbornymi pracovniky. Ve vybranych skolach a skolskych poradenskych zafizenich
zajistuji Skolni psychologové a specidlni pedagogové Siroké spektrum sluzeb zakdm,
pedagoglim a rodi¢im. Témto pracovnikim je poskytovana metodicka podpora a
nékolikastupriové odborné vzdélavani

Hlavnim cilem projektu je podpora Skolnich poradenskych sluzeb ve Skoldch a
Skolskych poradenskych zafizenich
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gkola je zapojena do projektu na zakladé Smlouvy o spolupraci mezi $kolou a NUV ze
dne 27. 6. 2009

Skola se zavazala vytvofit podminky pro poskytovani sluzeb skolniho poradenského
pracovisté v souladu se schvalenou Koncepci prace Skolniho poradenského pracovisté
v oblasti prace s rliznymi typy rizik ovliviiujicich prabéh vzdélavani

z prostiedkd projektu je financovana pracovni pozice Skolniho psychologa ve skole

= . Projekt — Vzdélavani feditelt SS kraje Vysocina“

LEONARDO

Zadatelem projektu je Vysocina Education

doba realizace: 1. 3. 2010 - 28. 2. 2013

do aktivity KA 3 je zapojen reditel skoly

cilem aktivity KA 3 je vznik metodické podpory pro feditele skol v Kraji Vysocina. Bude
vytvofena metodika Rukovét zacinajiciho feditele, kterou zpracuje skupina 10
vybranych zkusenych feditelll Kraje Vysocina. Tato expertni skupina bude ostatnim
feditellm poskytovat poradenské a konzultacni sluzby formu e-learningu a osobnich
konzultaci

= Projekt ,Praxe Zakuti v EU - inovace pro odborné vzdélavani, prevence
nezaméstnanosti I1“

projekt realizuje Italy Gastro Promotion, s. r. 0. v rdmci programu Leonardo da Vinci
cilem je zajisténi odbornych stazi pro zaky gastronomickych oborl v Itdlii,

pfijimajici organizace: IAL Emilia Romagna Scuola Alberghiera e di Ristorazione, Hotel
Raffaello di Zecca Salvatore, Resort Villas

v obdobi 3. 5. - 18. 5. 2013 se staZe zucastnili dva Zaci oboru vzdélani Kuchar — ¢isnik

= Projekt ,Inovace pro odborné vzdélavani ucitela”

projekt realizuje Italy Gastro Promotion, s. r. 0. v rdmci programu Leonardo da Vinci
cilem je inovovat odborné vzdélavani, modernizovat obsah a metody vyuky s ohledem
na pozadavky praxe formou stazi odbornych ucitell

prijimajici organizace: hotelova skola IAL Emilia Romagna Cesenatico,

v obdobi 22. — 29. 6. 2013 se stazZe zucastnily dvé ucitelky odborného vycviku

= Projekt ,Gastronomicka praxe v partnerském kraji“

Skola je realizatorem projektu, partnerskou Skolou je Stredna odborna skola
ekonomicka Spisska Nova Ves

doba realizace 1.7.2012 —31. 5. 2013

cilem projektu je zkvalitnéni odbornych dovednosti a védomosti Zaku
gastronomickych obor(, zvyseni samostatnosti a odpovédnosti ZakUl a zlepsSeni jejich
komunikacnich schopnosti

probihaji odborné staze nasich zaku ve slovenskych gastronomickych provozech
Ucast 16 zakd oborl Hotelnictvi, Kuchar — ¢iSnik, Cukrar

Partnerstvi COMENIUS Regio
,Projekt Effective School Management”

Zadatelem projektu je Vysocina Education
doba realizace: listopad 2011 — bfezen 2013
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cilem projektu je prohloubeni spoluprace mezi Krajem Vysocina a finskym regionem
Tampere

projekt je zaméren na hleddni novych forem fizeni $kol, inspiraci managementu skol
pfiklady dobré praxe a sezndmeni s ndstroji méreni kvality Skol, pfed. modelem CAF
navstévy kol ve Finsku a v CR
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XVI. Udaje o =zapojeni 3koly do dal$iho vzdélavani v ramci
celozivotniho uceni

Skola méa ve vzdélavaci nabidce v rdmci daldiho vzdélavani pfipraveno Siroké portfolio vzdélavacich
kurzl, které vychazeji ze zaméreni vzdélavani v hlavni ¢innosti (kurzy Gcetnictvi, asistentka podnikatele,
zaklady podnikani, kurzy ICT, kucharské prace, prodavacské prace, aj.). Nabidka kurz( byla v pfedchozim
obdobi vyznamné rozsifena diky zapojeni do projektd UNIV2 a UNIV3 (Zaklady podnikani, Pfiprava ke
zkousce PK v oborech kuchat a ciSnik, Pfiprava na ECDL Start). Vytvorené persondlni a materidlné
technické predpoklady umoziuji reagovat na poptdvku po konkrétni vzdélavaci aktivité.

V ijnu 2012 se podafilo otevfit rekvalifikaéni kurz Uletnictvi a dafiova evidence vrozsahu 130
vyukovych hodin. Kurzu se zucastnilo 5 zajemcl. 2 Zeny byly z fad verejnosti. Zbyvajicim 3 uchazeckam
uhradil naklady na rekvalifikaci UP podle par. 109a, zdkona €. 435/2004 Sb., o zaméstnanosti. Pro dal3{
vzdélavaci akce béhem roku, které realizovaly vzdélavaci agentury a spolec¢nost Vysocina EDUCATION,
jsme poskytli vyukové prostory. Nejvétsim soucasnym problémem dalsiho vzdélavani je minimalni
poptavka. Situace na trhu vzdélavacich aktivit se ve srovnani s predchozim obdobim zhorsila, stale
pretrvava vyrazny previs nabidky vzdélavacich akci nad poptdvkou po nich, navic se stdle ve vétsi mire
projevuje snaha firem usettit naklady. Prvni na ¢em firma usetfi je vzdélavani, to vede ke stavu, kdy je
komercni vzdélavaci aktivita se zamérenim, které Skola nabizi, neprodejna.

Vyznamnou moznosti prodeje vzdélavacich aktivit v minulosti byly rekvalifikacni kurzy pro urad prace.
Vzhledem k obchodnim podminkam verejné zakazky na dodavku vzdélavacich aktivit pro urad prace
v Jihlavé v roce 2013 (u nabizenych rekvalifikagnich kurz&i UP poZadoval zajistit realizaci v nékolika méstech
Kraje Vysocina, rekvalifikaci bylo nutno zahdjit jiz pfi poctu 5 zajemcl, zavazek zajistit vzdélavani na 3
roky), nebyla cenova nabidka podana. Z hlediska splnéni pozadavku zajistit vzdélavaci aktivity v ramci
celého kraje Vysocina skola deklarovala, pfi ukoncéeni projektu UNIV2 Kraje, vhodnost sdruzZeni stfednich
Skol v paternich méstech za Gcelem podani cenové nabidky. Zfizovatel pfislibil ur¢itou koordinaci, ale k té
bohuZel nedoslo.

v

V ramci zakona ¢. 179/2006 Sb., o ovéfovani a uznavani vysledkt dalsiho vzdélavani skola nabizi
sloZeni téchto zkousek profesni kvalifikace uchazec¢iim z praxe:

=  Pfiprava teplych pokrmi (65-001-H)

=  Ptiprava pokrmu studené kuchyné (65-002-H)

=  Pfiprava minutek (65-004-H)

= SlozZita obsluha hostl (65-008-H)

Rozhodnutim Ministerstva pro mistni rozvoj ¢.j. 42692/2012-94 z19.12.2012 byla prodlouZena
autorizace Marii Capové (pro vyjmenované kucharské profesni kvalifikace) a Alené Stroblové (pro SloZitou
obsluhu hostd). Rozhodnutim Ministerstva pro mistni rozvoj €.j. 42426/2012-94 ze dne 17.12.2012 byla
nové udélena autorizace Miroslavé Melechovské a Nadézdé Zackové (pro SloZitou obsluhu hostd) a Hané
Pertlové (na vyjmenované kucharské profesni kvalifikace a SloZitou obsluhu hostt).

Vzhledem k tomu, Ze jsme nezaznamenali zdjem o cukraiské profesni kvalifikace, skola nepozddala o
udéleni autorizace.

Projektova manazerka skoly béhem roku poskytovala fadu informaci ptipadnym uchazeélim o sloZeni
zkousky profesni kvalifikace. Ke zkousce PK Priprava teplych pokrmu se pfihlasila 1 uchazecka, ke zkousce
se ale nedostavila. Zkousku PK ve $kolnim roce 2012/2013 nikdo neslozil. Divodem zdanlivého nezajmu
uchazecl o sloZeni zkousek PK v gastronomickych oborech je realizace nékolika kurzli zamérenych na
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pfipravu ke sloZeni zkousky PK vcetné zajisténi zavérecné zkousky, které probihaly v Havlickové Brodé
v ramci projekt(, a byly realizovany Republikovym centrem vzdélavani, s.r.o, Praha).

sV

V podzimnim terminu zdvérecnych zkousek v zafi 2012 ziskala jedna uchazecka vyuéni list v oboru
vzdélani Kuchaf — ¢isnik.
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XVIl. Udaje o predlozenych a 3kolou realizovanych projektech

financovanych z cizich zdroju

Grant/projekt

Granty OP VK — jsme partner

Vyhlasovatel

Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR

Datum podani (Cerpani)

3/2010-2/2013

7 vs

Celkova castka

K& 507.275,-

Obdrzena dotace

K¢ 465.568,-

Nazev a cil projektu, konkrétni
podpofena ¢innost

Cizi  jazyky interaktivné v  podminkach
evropského referencniho rdmce pro jazyky
Cil:
- Zkvalitnéni vzdéldvani v
interaktivni vyuky
Podporena Cinnost:
- spoluprace pti zajistovani cilové skupiny
- spoluprdce na definovani potreb cilové skupiny
- zapojeni 4 ucitell do tvorby interaktivnich vyukovych hodin
- zapojeni 2 ucitel( do prace metodickych komisi
- zajisténi povinné publicity projektu dle pokynU realizatora
- Ucast na vzdélavacich seminafich a zavérecné konferenci
- provozovani vypljéené techniky (2 ks soubor interaktivni
tabule a dataprojektor a 1 ks hlasovaci zafizeni)

Spolecného

oblasti vyuZivani techniky

Grant/projekt

Leonardo da Vinci — Mobility

Vyhlasovatel

NAEP

Datum podani (Cerpani)

30.6.2012-31.5. 2013

s v

Celkova castka

K¢ 360.366,-

Obdrzena dotace

K¢ 360.366,-

Nazev a cil projektu, konkrétni
podpofena ¢innost

Gastronomicka praxe v partnerském kraji
Cil:
- zlepsit odborné dovednosti a védomosti Zakl a rozsitit je o
nové poznatky ze slovenské gastronomie
Podporena cinnost:
- Uclast 16 Zaka, ktefi vykonavali odbornou étrnacti-denni
praxi v hotelich Metropol a Preveza a cukrarné Miam

- rozvoj partnerskych vztahll obou skol a prohloubeni
spoluprace partnerskych mést Havlickiv Brod a Spisska
Nova Ves
Grant/projekt OPVK Vzdé&lavani pro konkurenceschopnost ,Sablony”
Vyhlasovatel MSMT

Datum podani (Cerpani)

2.7.2012-1.7.2014

7 vs

Celkova castka

1.950.625,-

Obdrzena dotace

1.174.027,-

Nazev a cil projektu, konkrétni
podpofena ¢innost

= Individudini projekt ,Inovace a individualizace vyuky na OA a
ng
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cilem projektu je prostfednictvim novych metod a nastrojl
docilit zlepSeni stavu vzdélavani Zakl ekonomickych a
gastronomickych obor( vzdélavanych na nasi skole

cil projektu bude zajiStén tvorbou novych vzdéldvacich
materialQ, jejich zaclenénim do vyuky a zlepsenim materialniho
vybaveni Skoly predeviim v oblasti informacnich a
komunikacnich technologii. Zkvalitnéni a zefektivnéni vyuky
bude dosazeno metodickym vzdélavanim v cizich jazycich,
jazykovymi a odbornymi kurzy pedagogickych pracovnikd.

pro zvySeni odbornosti a provazani s praxi se ucitelé zucastni
stdZi u zaméstnavateld zamérenych na cestovni ruch a
gastronomii.

zvyseni efektivity prace s zaky ucebnich obor(i bude probihat
formou individualizace vyuky CJ a matematiky prostfednictvim
déleni hodin.

Vystupy projektu:

individualizace vyuky — oduc¢eno 128 hod.

metodicky kurz pro ucitele ciziho jazyka — 2 uditelé

rocni jazykovy kurz pro ucitele cizich jazykd — 1 ucitel

jazykovy kurz pro ucitele ciziho jazyka v zahraniéi — 2 ucitelé (2

tydny — Al)
inovace vyuky — 33 sad vyukovych materiali (vSeobecné,
odborné ekonomické a gastronomické predméty)

staze pedagogickych pracovnikl u zaméstnavatell — 2 ucitelé
vzdélavani pedagogickych pracovnik( (finan¢ni gramotnost) — 2
ucitelé
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XVIIl. Udaje o spolupraci s odborovymi organizacemi, organizacemi
zaméstnavatelli a dalSimi partnery pfi plnéni ukoll ve
vzdélavani

Odborova organizace byla na Skole zaloZena dne 5. fijna 2010. Po kolektivnim vyjednavani byla
uzaviena mezi zaméstnavatelem a odborovou organizaci kolektivni smlouva. Vedle vSeobecnych a
zavérecnych ustanoveni obsahuje ¢lanky tykajici se zaméstnanosti a pracovnich podminek, platovych
narokl a ostatnich penézitych plnéni, bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pée o zaméstnance.
Kolektivni smlouva nabyla platnosti a ucinnosti dne 30. bfezna 2012 a byla uzaviena na dobu
neurcitou.

Pti vzdélavani zaka oborl vzdélani s vyucnim listem je dlraz kladen na odborné védomosti a
dovednosti Zakl. Vtéto oblasti je nezbytna uGzkd spoluprace s majiteli a provozovateli hotel(,
restauraci a cukraren, ktefi smluvné zajistuji odborny vycvik Zakd a jsou zaroven potencionalnimi
zaméstnavateli absolvent(l skoly. V oboru vzdélani Kuchat — ¢iSnik, Kuchafské prace a Stravovaci a
ubytovaci sluzby Skola spolupracovala s 34 provozovnami (z toho v Havlickové Brodé 24 provozoven,
Chotébor 5, Svétla nad Sazavou 2, Ledec nad Sazavou 1, Humpolec 1, Golclv Jenikov 1, Pribyslav 1,
Klokocov 1, Kejzlice 1). V oboru Cukrat probihal odborny vycvik na 7 provozovnach (z toho v Havlickové
Brodé 3, Svétlad nad Sazavou 2, Jihlava 1, Zdirec nad Doubravou 1). 49 74k( druhych a tFetich roénikd
absolvovalo dva tydny odborného vycviku v hotelu Horizont v Peci pod Snézkou.

Odborné vzdélavani bylo doplfiovano a prohlubovano odbornymi kurzy: kurz studené kuchyné
(Soukromé kucharské studio, Mistr kuchaf Vladimir Picka); kurz cukrarské technologie (Pavlina
Berziova, viceprezidentka AKC CR), barmansky kurz (1. Ceskd barmanska akademie, Milo§ Tretter);
sommeliérské kurzy (Sommeliérska akademie a Spolec¢nost pro Skolici a poradenskou ¢innost v oboru
vinarstvi, Petr Dolezal, DiS.;) kurz molekularni mixologie, baristicky kurz, kurz dekorace ovoce a
zeleniny (Carvingova akademie, Ludék Prochazka), kurz italské gastronomie (Mgr. Kopecka, Italy Gastro
Promotion, s.r.o.).

Ve spolupraci s Ustfednim svazem bramboraiskym $kola usporadala ¢tvrty roénik soutéze ,0
bramborovou pochoutku Vysociny”, které se zucastnilo 12 soutéZicich ze 4 gastronomicky zamérenych
stfednich skol. Ve spolupraci se Sommeliérskou akademii usporadala skola soutéz ,,Mladé vino 2011°,
které se zucastnilo 23 soutézicich ze 7 gastronomicky zamérenych stifednich skol.

Pét zakd oboru vzdélani Kuchar — ¢isnik absolvovalo étrnactidenni odbornou staz v Italii, kterou
organizovala vzdélavaci agentura ltaly Gastro Promotion, s. r. 0. v rdmci projektu mobilit ,,Praxe zakul
v Evropé” programu Leonardo da Vinci. Celkem 16 Zak( z gastronomickych oborli se vtomtéz
programu zucastnilo béhem dvou béhu projektu ,Gastronomicka praxe v partnerském kraji“, béhem
nichz absolvovali odbornou staz ve Spisské Nové Vsi.

Zaci obord vzdé&lani s vyuénim listem a oboru vzdélani Hotelnictvi zabezpelovali pod vedenim
uciteld odborného vycviku a odbornych uditell slavnostni rauty objednavané firmami z Havlickova
Brodu a okoli (Mésto HavlickQv Brod, Krajska knihovna Vysociny, Tiskarny Havlickdv Brod, a.s., Pleas
a.s., zakladni skoly regionu atd.). Tyto akce maji vysokou profesiondlni Uroven a jsou verejnosti
pfijimany velmi pozitivné.

Kromé rodict 7akd a jednotlivych majiteld a provozovatel(l restauraci, hoteld a prodejen Skola
spolupracuje s cechem hostinskych v Havlickové Brodé. Prohlubuje se spoluprace skoly
s Hospodatskou komorou Ceské republiky, jejiz zastupci jsou ¢leny zkusebnich komisi pfi zavérecnych
zkouskach zak(. Nejlepsi Zaci tretich rocnik(, ktefi absolvovali ucebni obor s vyznamenanim, obdrzeli
,Osvédéeni HK CR“, a $kola ¢estné uznani za vysokou Uroveri praktické ptipravy zakd. Skola je ¢lenem
Hospodaiské komory CR, Asociace kuchatt a cukrafl CR, Asociace obchodnich akademii, spolupracuje
s Asociaci ¢i$nik@, 1. Ceskou barmanskou akademii a Sommeliérskou akademii.

Za vyznamného socidlniho partnera OA a HS Havli¢kdv Brod je mozné povazovat mésto Havli¢kév
Brod. Skola pfipravuje rauty na spole¢enské akce mésta a Uzce spolupracuje s informaénim centrem
mésta.
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Cilem spoluprace s Uradem prace v Havlickové Brodé je, aby Zaci tietich ro¢nik(i oborG vzdélani
svyuénim listem a Zaci Ctvrtych ro¢nikd obord vzdélani s maturitni zkouskou, resp. Zaci druhého
ro¢niku nastavbového studia ziskali informace o situaci na trhu prace a informace, které potrebu;ji pfi
vzniku jejich pracovniho poméru.

Odborna praxe je také nedilnou soucasti vzdélavani v oborech vzdélani s maturitni zkouskou.
V oborech vzdélani s ekonomickym zaméfenim a v nastavbovém studiu je realizovana vétSinou ve
firmé dle vlastniho vybéru — predevsim v rlznych obchodnich spoleénostech, pfipadné v neziskovych
organizacich, pomérné c¢asto probiha v rodinnych firmach nebo ve firmach, v nichZ jsou zaméstndni
rodice Zaka. Cilem odborné praxe je pfedevsim seznameni s redlnym pracovnim prostfedim a praktické
vyuziti znalosti a dovednosti ziskanych v odbornych predmétech. Mezi podniky, které poskytuji velmi
kvalitni praxi patfi napf. Pleas Havli¢kdv Brod, Ross holding a. s., Jednota OVD Havli¢kiv Brod, CSOB
HavlickGv Brod, Méstsky urad Havliekdv Brod, Ceskd spofitelna, Nemocnice Havli¢kdv Brod a fada
dalSich. Do ucebniho planu oborl Ekonomické lyceum a Obchodni akademie je zarazen projektovy
tyden, kdy Zaci resi souvisly ucetni priklad, zaméruji se na rozvijeni podnikatelskych dovednosti a
finan¢ni gramotnost.

V oboru vzdélani Hotelnictvi je zafazena odborna i ucebni praxe, jejichZ cilem je prohloubeni a
doplnéni védomosti a dovednosti ziskanych v odbornych predmétech. Zaci ji konaji ve vyrobnich,
odbytovych, ubytovacich a turistickych stfediscich. Smluvné byla v minulém Skolnim roce zajisténa
v hotelich, restauracich a penzionech nejen vregionu kraje Vysocina, ale také napftiklad v okoli
Krkono$, Pece pod Snéikou, Prahy, Brna, JesenikG a Maridnskych Lazni. Zaci pracovali prevainé
v odbytovych a vyrobnich strediscich, kde se seznamili s pfipravnymi pracemi pred zahajenim provozu,
s postupy pfi provadéni zékladni i specialni techniky obsluhy a sluzeb, s postupy ptipravy zakladnich i
sloZitéjsich pokrmU i napojli, seznamili se s ¢innosti a sluzbami recepce a s uklidovymi pracemi po
skoncéeni provozu. Méli moznost se podilet na pripravé rautl a jinych spoleéenskych akcich. Pfi
zajistovani turistickych sluzeb v cestovnich kancelafich si zaci prohloubili znalosti z vypocetni techniky,
naucili se komunikovat se zakazniky, osvojili si pravodcovské cinnosti. Pfi vykonu odborné praxe
dodrZovali zdsady spolecenského a profesniho chovani a jednani, coz bylo pozitivné hodnoceno od
vedoucich a provoznich danych stredisek.

Pro Zaky druhého aZ ctvrtého rocniku, ktefi projevili zdjem o zahraniéni brigddu, Skola
zprostfedkovala praxi v Recku, dale ve Svédsku, v Tunisku a v Italii. Zahraniéni praxe se zt&astnilo
celkem 47 zaka a byla pozitivné hodnocena jak ze strany zak(, tak samotnych majitelll penzionu a
agentur, hotelQ i hostd. Praxi v Recku, v hotelu Mikri Poli na Rhodosu, vykondvaly 2 zakyné. Ve
znamém letovisku Caorle v Itdlii pracovalo v hotelu Al Capitano 22 Zak{. Jejich pracovni napln
spocivala prevaziné v pfipravé snidani, obédl a vecefi pro ceské delegaty, v Uklidu penzionu a v uklidu
lGzkové ¢&asti penzionu. Ve Svédsku, v penzionu Annenberg pracovalo 6 7akd, ktefi vykondvali
predevsim piipravné prace v kuchyni a v odbytu a Uklidové prace v okoli penzionu. Zaci méli moznost
téz shlédnout spolu s ¢eskymi turisty radu zajimavych pamatek a zucastnit se ¢astecné prlvodcovské
¢innosti organizovanou CK Scandia Czech tour, se kterou spolupracujeme v zaji$téni praxe ve Svédsku.
Letos poprvé vykondvalo 17 74k( praxi i v Tunisku, v hotelu Club El Bousten. Zaci druhého, tietiho a
¢tvrtého rocniku se podle mozZnosti zucastrovali také rautl poradanych skolou a dalsimi hotely pod
vedenim odbornych ugitel&l nebo pod vedenim p. Za¢kové, vedouci ucitelky OV.

Ucebni praxe byla realizovana pro zZaky tfetiho rocniku oboru Hotelnictvi. Praxi plnili pribéziné
v prvnim a druhém pololeti skolniho roku 2012/2013 v délce trvani 14 dni. Stfidali se podle predem
stanoveného harmonogramu v hotelu Horizont v Peci pod SnéZkou. Zaci oboru Hotelnictvi se podileli i
na pripravé Vanocniho gastrodne a v ramci projektového tydne ctvrtého rocéniku pfipravili raut pro
rodice, ktery byl soucasti praktické maturitni zkousky z gastronomickych predméta.

Diky spolupraci sJazykovou skolou Jany Trubdkové v Pardubicich méli Zaci 4. rocniku obord
vzdélani Obchodni akademie a Ekonomické lyceum moznost sloZit ve Skolnim roce 2012/2013 jazykové
zkousky LCCI z obchodni angli¢tiny a obchodni némdiny. VSech 19 pfihlasenych Zakl sloZilo zkousky
Uspésné.
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Kromé soutéZi gastronomickych reprezentuji nasi zaci Skolu i v soutézich v grafickych predmétech,
odbornych ekonomickych soutéZich, napf. Ekonomicky tym junior Pelhfimov, Ekonomicky tym v Praze
a soutéz M4 dati — Dal ve Znojmé, Spotfeba pro Zivot, Finan¢ni gramotnost, Sapere — védét jak Zit a
dale i v soutéZich sportovnich.

Mezi socialni partnery patfi i podniky a ostatni instituce, které umoznuji realizaci odbornych
exkurzi, jimiz je doplfiovana vyuka v odbornych pfedmétech, k nejvyznamnéjsim patfi Pleas Havlickav
Brod, Coca Cola Praha, Ceska narodni banka v Praze, Ufad prace Havli¢kdv Brod, Ceska spofitelna a
Komeréni banka v Havlickové Brodé, pro gastronomické obory jsou to dale Hotel InterContinental
Praha, Hotel Voronéz Brno, Templaiské sklepy Cejkovice atd.
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XIX. Koncepcni cile Skoly v obdobi 2012-2016

Hlavni cile skoly v oblasti vychovné vzdélavaci:

= Udrzet stavajici vzdélavaci nabidku.

Predpoklad poctu tfid a Zakd v roce 2016:

- obor vzdélani Ekonomické lyceum (1 tfida v ro¢niku)

- obor vzdélani Obchodni akademie (1 tfida v ro¢niku)

- obor vzdélani Hotelnictvi (1 tfida v ro¢niku)
celkem cca 300 — 360 Zaka

- obory vzdélani Kuchaf — cisnik, Cukraf, Stravovaci a ubytovaci sluzby, pfip. Prodavac nebo

Operator skladovani (2 — 3 tfidy v rocniku)

celkem cca 150 — 180 zaka

- obor nastavbového studia Gastronomie (1 tfida v ro¢niku)
cca 50 zakd

celkem 500 — 590 zaku

Jako castecné nestabilni se jevi v podminkdch nové maturitni zkousky predevsim obor
nastavbového studia. Kjeho udrZeni bude nutné provést revizi obsahu vzdélavani v souvislosti
s tvorbou SVP, akcentovat pfipravu k Gspé$nému sloZeni maturitni zkoudky a zaroven zachovat
vysokou kvalitu odborného vzdélavani. Podobné nestabilni mize byt obor vzdélani Stravovaci a
ubytovaci sluzby, byt obecné zakl se specialnimi vzdélavacimi potfebami pfibyva. Podle poptéavky
je moZné v nasledujicich letech znovu nabidnout obor Prodavac, ptipadné obor vzdélani Operdator
skladovani (muselo by dojit ke zméné zapisu ve Skolském rejstiiku) ze stejné oborové skupiny. Ten
by navic vhodné doplnil ekonomické obory vzdélani s maturitni zkouskou.
= ZvySovat kvalitu a efektivitu vzdélavani:
- podporovat vzdélavani uditell v oblasti modernich vyucovacich metod a pouZivani modernich
technologii ve vyuce, k tomu v maximalni mife vyuzit vzdélavaci potencial projektl z prostredki
EU
- monitorovat vzdélavaci vysledky Skoly, k tomu vyuZivat interni i externi evaluacni nastroje
(standardizované zkousky, Setfeni VEKTOR apod.) a na zjisténé vysledky reagovat prijetim
pfislusnych opatfeni a zmén
- motivovat Z7adky kvlastnimu vzdélavani, k dosahovani vynikajicich vysledkl, bojovat
s primérnosti — ktomu vyuZivat rozlicné prostredky: zavadét inovativni metody vyuky,
zkvalitiiovat materialné technické vybaveni skoly, posilovat partnerské vztahy mezi zaky a
uciteli, ocenovat vynikajici zaky,
- vést zaky k zapojeni do mimoskolnich aktivit, Uc¢asti na soutézich, olympiadach, prehlidkach
- individudIné pracovat se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami a s nadanymi zaky
= Aktivné pracovat na zlepseni klimatu skoly:
- prosazovat korektni vztahy mezi uciteli a Zaky zaloZzené na vzajemné Ucté, slusnosti a toleranci
- neustale rozvijet dialog mezi uciteli a Zaky na vSech Urovnich (vychovnd, odborn3, lidskd)
- organizovat Skolni a mimoskolni akce, které napomohou soudrznosti a vytvareni pozitivnich
vztahll mezi Zaky, zaky a uditeli i uciteli samotnymi
» Pokracovat v aktivnim zapojeni $koly do projektt a grant v rdmci mésta, Kraje Vyso¢ina, Ceské
republiky i ESF. Tyto aktivity dale prohlubuji vzdélavani zak( i ucitell, rozsifuji mezinarodni
spoluprdci Skoly a také prinaseji nemalé mimorozpoctové prostiedky pro dalsi rozvoj skoly.
= Rozvijet oblast celoZivotniho vzdélavani, prohlubovat nabidku dil¢ich kvalifikaci v rdmci narodni
soustavy kvalifikaci jako cesty kziskani uplatnéni na trhu prace, spolupracovat se socialnimi
partnery, maximalné skolu otevfit verejnosti.
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Hlavni cile v oblasti ekonomické a personalni:

= PokraCovat ve zlepSovani materidlniho zabezpeceni Skoly, ve spolupraci sKrajem Vysocina
smysluplné planovat investi¢ni akce. V nasledujicich letech Skola planuje realizovat:

- vyménu oken, zatepleni budov a opravu rovnych stfech na Kyjovské (z prostiedkt kraje a ESF)
- zatepleni Domova mladeZe Bratfik(

- rekonstrukci venkovniho hfisté

- modernizaci Skolni kuchyné Brattik(

- modernizaci zabezpeceni budov

- vybudovani bezbariérového pfistupu do budovy Bratfik( — instalovani osobniho vytahu

- modernizaci didaktické techniky, predevsim pocitacového vybaveni

= V souvislosti s poklesem zak( bude pravdépodobné mozné do tfi let soustfedit veskeré teoretické
vyucovani v budové Bratiikl, coZz odstrani celou fadu komplikaci spojenych predevsim
s prechazenim ucitell mezi pracovisti. V budové Kyjovska by probihalo pouze praktické vyucovani
zak(. Pred realizaci této zmény je tfeba zvazit vSechny jeji dopady.

* Resit perspektivu ubytovani zaka 3koly v souvislosti s klesajicim poctem 7akd a po vyjasnéni
celkové koncepce ubytovani zakd stfednich Skol v Havlickové Brodé. Pokud nebude dostatek
zdjemcll o ubytovani, dojde k Utlumu DM Kyjovska a jeho naslednému vyuziti pro komercni Gcely.

= V personalni oblasti je tfeba reagovat na vyvoj poctu zak( a struktury oborl. Predpokladané
snizeni vykonU se bude prioritné resit pfirozenou cestou (odchody zaméstnancl do dlchodu),
nicméné je pravdépodobné, Ze pokles Zakl a principy financovani Skol budou vytvaret silny tlak na
snizeni stavu zaméstnancu ve vsech Usecich.

= Docilit stoprocentni kvalifikovanosti ucitel(i, podporovat jejich dalsi vzdélavani, sledovat a
analyzovat Uroven jejich prace. Vyrazné moralné i financné ocenovat ucitele, ktefi jsou ochotni se
dale vzdélavat, zdokonalovat své profesni ndvyky a tvaréim zplsobem pracovat. Je nutné
vyzadovat plné profesiondlni pfistup uciteld ke své praci, budovat pratelské vztahy uvnitf
ucitelského sboru, podporovat iniciativu ucitel( a posilovat v nich pocit zodpovédnosti, loajality a
hrdosti na svou skolu.

= S pokracujici modernizaci a elektronizaci vyuky i provozu Skoly je nutné personalné posilit spravu
informacnich technologii. Variantou je preneseni nékterych ¢innosti IT na sou¢asné metodiky ICT.

Vyroéni zprava o &innosti $koly byla schvalena Skolskou radou dne 10. Fijna 2013.

V Havlickové Brodé dne 1. fijna 2013 Mgr. Jifi Forman
reditel Skoly
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